Miércoles, 24 de julio de 2024
Reunion Regular de la Mesa Directiva

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg

2000 Railroad Avenue, Pittsburg, CA 94565

Sala de Juntas

5:00 P.M. - Sesion a puerta cerrada

6:30 P.M. - Sesion abierta

Por favor haga una copia y pegue el enlace a continuacién a su nhavegador para unirse al webinar:
https:/ /pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/j/ 88989501104?
pwd=WWUSUIFETHpQbnV6RNNxVkZTU005dz09

Cadigo de Contrasefa: 469412

O celular de un solo toque:

EE. UU.: +16699006833,,88989501104#,,,,¥469412# o0 +12532158782,,88989501104#,,,,¥469412#
O Teléfono:

Marque (para una mejor calidad, marque un nimero basado en su ubicacion actual):

EE.UU.: +1 669 900 6833 o0 +1 253 215 8782 0+1 346 248 7799 0 +1 312 626 6799 o +1 929 205
6099 o +1 301 715 8592

ID del webinar: 889 8950 1104

Coédigo de Contraseia: 469412

DECLARACION DE LA MISION:

La Mision del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje. Creemos
que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jovenes son nuestros elementos mas
valiosos. Nuestro empeiio es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad maxima y que
sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para asi contribuir positivamente en el mundo.

1. Apertura - 5:00 PM

1.01 Llamada al orden
1.02 Comentario del publico sobre la agenda de la sesion a puerta cerrada.

2. Sesion a puerta cerrada

2.01 Agenda de la sesidén a puerta cerrada. (Dr. Kahn)

3. Llamada a la sesidn a puerta abierta — 6:30 PM

3.01 Juramento a la bandera
3.02 Reconocimiento de las Tierras
3.03 Reorganizacién de la Agenda

4. Informe de la sesién a puerta cerrada/Accion

4.01 Informe de Accidn del Personal, [Negociaciones laborales — segun correspondan] (Dr. Kahn)
4.02 Litigios [segun correspondan]

5. Comentarios

5.01 Comentarios del publico: Asuntos que no estan en la agenda

5.02 Comentarios de la Superintendente (Dra. Schulze)



5.03 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo)

6. Informaciéon/ Informes/ Discusion

6.01 Aprobacion de los servicios de la Asociacion de Juntas Escolares de California para el afio escolar 2024-2025
(Dra. Schulze)

6.02 Memorandum de Entendimiento entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y la Fundacion Feet First para el afio
escolar 2024-2025 (Sr. Molina)

6.03 Memorandum de Entendimiento entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y GANAS para el afio escolar 2024-
2025 (Sr. Molina)

6.04 Reporte Trimestral Williams de Quejas Uniformes — Q4: Abr-Jun 2024 (Sr. Molina)

7. Agenda de Consentimiento

7.01 Acta de la reunidn del 26 de junio de 2024 (Dra. Schulze)
7.02 Notas de la reunion del Subcomité de Instalaciones (Sr. Vandermey)

7.03 Contrato entre Ellas Consulting y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) para el apoyo de alfabetizacién
para los estudiantes que estan aprendiendo inglés (Dra. Schulze)

7.04 Contrato entre Center for Powerful Schools y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (Dr. Farr)

7.05 Propuesta entre Crescendo Education Group y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para Calificacion para la
Equidad (Dr. Farr)

7.06 PROCEDIMIENTO: Aprobacion de la Agenda de Consentimiento

8. Asuntos de Accion (La mayoria de los asuntos de acciéon han venido anteriormente ante la Mesa
Directiva como informacion y se han discutido en una reunidn anterior.)

8.01 CONVOCATORIA: Resolucién 24-01, Enmienda n°® 1 Autorizaciones anuales y niveles de firma para afiadir a
Zachary Kahn y Sean Vandermey (Sr. Haria)

8.02 PEA, CSEA, CAPS, PASA y el Gabinete Horarios salariales (Sr. Haria)
8.03 International Alliance Group (UAG) Acuerdo de la Escuela Anfitriona (Dra. Schulze)

8.04 Contrato entre Inclusive Sports Consulting, LLC y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) (Dra.
Schulze)

8.05 Carnegie Idiomas del Mundo (Espafiol 1-4, Hispanohablantes 1-3, Francés 1-4) - grados 9-12 Desarrollo
Profesional (Sra. Guardado)

8.06 Contrato con EPIC y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) durante el afio escolar 2024-2025
(Sra. Thomas)

8.07 Contrato con New Mediscan II LLC DBA Cross Country Educacion y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg
(PUSD) durante el afio escolar 2024-2025 (Sra. Thomas)

8.08 Renovacion del contrato entre Bay Area Community Resources (BACR) y PUSD Programa de después de
escuela para el afio escolar 2024-2025 (Sra. Lara)

8.09 Renovacion del contrato entre Aspire Youth Engagement y PUSD Programa de después de escuela para el
afio escolar 2024-2025 (Sra. Lara)

8.10 Acuerdo de Solucion de Quejas entre PEA y PUSD - Tamano de la clase (Dr. Kahn)
8.11 Exenciones de Plazo Variable (VTW) y Permisos de Practicas Provisionales (PIP) (Dr. Kahn)

8.12 Declaracién revisada de necesidad de educadores plenamente cualificados para el afio escolar 2024-2025
(Dr. Kahn)



8.13 Compra de muebles de VIRCO para el proyecto de reemplazo de la secundaria Hillview (Sr. Vandermey)

8.14 Aprobacién del Memorando de Entendimiento (MOU) entre The Mobility House LLC y el Distrito Escolar Unificado
de Pittsburg (Sr. Belasco)

8.15 Aceptacion de la Donacién del Lawrence Livermore Laboratorio Nacional a la primaria Stoneman (Sra. Megia)

9. Comunicaciones

9.01 Comentarios del publico, organizaciones de la comunidad, representantes de losempleados

10. Peticiones de la Mesa Directiva

10.01 Peticiones de informacion

10.02 Peticiones de la agenda

11. Clausura

11.01 La proxima reunion regular de la Mesa Directiva es el 14 de agosto de 2024.



