RESOLUCION PARA RECONOCER A MARZO COMO
EL MES DE LA HISTORIA DE LA MUJER

Presentada por el Miembro de la Mesa Directiva, el Dr. Woolridge
Resolucién No. #20-24

Considerando que, los esfuerzos de defensa del Proyecto Nacional de la Historia de la Mujer
condujeron a la observacién anual del Mes de la Historia de la Mujer, que destaca las
contribuciones de las mujeres a los acontecimientos de la historia y la sociedad contemporanea y

se celebra durante el mes de marzo en los Estados Unidos;

Considerando que, las mujeres de todas las razas, clases y antecedentes étnicos han contribuido
significativamente e histéricamente al crecimiento y la fortaleza de nuestra sociedad de

innumerables maneras, registradas y no registradas;

Considerando que, el liderazgo de las mujeres en cargos electos, incluyendo las contribuciones
de nuestra miembro de la mesa directiva, la Sra. Taylor Sims y la mas reciente miembro de la
mesa directiva, la Dra. Laura Canciamilla, sirven como ejemplo de participacion comunitaria y

civica para las nifias y mujeres de nuestro condado;

Considerando que, el liderazgo de las mujeres en la educacion publica, incluyendo las
contribuciones de nuestra propia Superintendente, la Dra. Janet Schulze; la Superintendente
Asistente de HR, la Sra. Nancie Castro; la Directora Ejecutiva de Servicios Educativos, la Sra.
Eileen Chen; la Presidenta de la Asociacion de Educacion de Pittsburg, la Sra. Chris Coan; la
Presidenta de la Asociacién de Empleados Escolares de California (Seccion 44), la Sra. Jessica
Alexander, nuestro personal femenino del distrito, nuestras directoras y muchas mas mujeres
sirven como ejemplo de participacién comunitaria y civica para las nifias y mujeres de nuestro

condado;

Considerando que, las mujeres han sido lideres, no solo en asegurar sus propios derechos de
sufragio e igualdad de oportunidades, sino también en el movimiento abolicionista, el movimiento
de emancipacion el movimiento obrero industrial, el movimiento de los derechos civiles, que crean

una sociedad mas justa y una sociedad mas justa para todos;



Considerando que, a pesar de estas contribuciones, el papel de las mujeres en la historia ha sido
constantemente pasado por alto y subvalorado, en la literatura, la ensefianza, el trabajo, los

negocios y en el estudio de la historia; y

Considerando que, actualmente no hay monumentos que honren a las mujeres en la Ciudad de
Pittsburg y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg apoya la actualizacién del plan de estudios
académico para incluir las contribuciones de las mujeres a lo largo de la historia; y

Considerando que, se necesita educacion adicional para aumentar el conocimiento de todos los
ciudadanos en relacion con las contribuciones de las mujeres y las oportunidades para que las
nifias y las mujeres desarrollen sus habilidades de liderazgo y para eliminar los prejuicios en la

educacion y la fuerza laboral;

POR LO TANTO, SE RESUELVE, que la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de
Pittsburg honra las contribuciones que las mujeres han hecho a lo largo de la historia y se
compromete a apoyar los esfuerzos para mejorar las oportunidades para las nifias y las mujeres

en el distrito escolar;

SEA ADEMAS RESUELTO, que la Mesa Directiva del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg
solicite a la Superintendente que apoye a los planteles escolares con sus alumnos en el

aprendizaje de las mujeres influyentes de la comunidad de Pittsburg y mas allg;

SEA ADEMAS RESUELTO, que se dirige a la Superintendente para distribuir esta resolucion a
través de todas las escuelas del distrito escolar y a traves de la plataforma de medios sociales del

distrito.

PASADO Y APROBADO por la Mesa Directiva de Educacion del Distrito Escolar Unificado de
Pittsburg en una reunion llevada a cabo el 23 de febrero de 2022 por el siguiente voto:

VOTARON A FAVOR: 4
VOTARON EN CONTRA: 0
SE ABSTUVIERON: 0

0

AUSENTES: Q W

Duane Smith, Presidente de la Mesa Directiva

Mesa Directiva de Educacioén del Distrito Escolar
Unificado de Pittsburg



