
 
 
 
 
 

Miércoles, 10 de enero, 2018 
 Agenda de la reunión de la Mesa Directiva  

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  
Creemos que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos 
más valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su máxima capacidad y 
que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura – 5:00 P.M. 

1.01 Llamada al orden. 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

2. Sesión a puerta cerrada 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Gonzales) 

3. Reconocimiento de estudiantes – 6.00 P.M.________________________________________ 

3.01 Reconocimiento de estudiantes-  Banda de la escuela primaria Marina Vista (Sra. 
Wollenweber) 
4.  Llamada a la sesión abierta – 6:30 P.M. 

4.01 Juramento a la bandera.  

4.02 Reorganización de la agenda. 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

5.01 Informe de acción del personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Gonzales) 

5.02 Caso de expulsión número 18-05 (Dra. Frazier-Myers) 

5.03 Caso de expulsión número 18-06 (Dra. Frazier-Myers) 

5.04 Caso de expulsión número 18-07 (Dra. Frazier-Myers) 

5.05 Litigios. [Según proceda] 

6. Comentarios_________________________________________________________________ 
6.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 

6.02 Comentario de la estudiante miembro de la Mesa Directiva. (Srta. Elam) 

6.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 



6.04 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva (consejo administrativo) 

 
7. Información / reportes / discusión 

7.01 Actualización de planificación de construcción e instalaciones (Sr. Holtslander) 
 
7.02 Presentación: Actualización de los programas El y DLI (Sra. Guardado) 
 
7.03 Actualización sobre los Procedimientos de Seguridad y Entrenamientos (Sr. Ahonen, Sra. 
Gonzales, Sr. Matt Belasco) 
 
7.04 Propuesta con la SHI International Corp. para licencias y apoyo de Software de Microsoft 
(Sr. Melodias) 
 
7.05 Presentación: Actualización sobre el Facilitron System (Uso del alquiler de las instalaciones) 
(Sr. Palacios) 
 
7.06 Informe Anual de 2016-17 de la Tarifa para los Desarrolladores (Sr. Palacios) 
 
7.07 Actualización de la Fuerza Laboral de Vivienda – 1025 Black Diamond Street – Parcela del 
Evaluador No. 085-203-004- Black Diamond Terrace (Sr. Palacios) 
 
7.08 Memorando de entendimiento para un Breath Mobile para proveer un programa de 
control del asma en toda la comunidad (Sr. Palacios) 
 
7.09 Política de la Mesa Directiva 6020 Participación de los Padres (Sr. Molina) 
 
7.10 Política de la Mesa Directiva 6174 Educación para los Aprendices de Inglés (Sr. Molina) 
 
7.11 Calendario de la resolución de la Mesa Directiva (Sr. Woolridge) 
 
8.  Agenda de Consentimiento 

8.01 Acta - (Dra. Schulze) 
 
8.02 Viajes de Estudio anuales durante varias noches a Silver Spur Tuolumne, CA- para las 
escuelas primarias Heights, Los Medanos, y Parkside (Directores de las escuelas) 
 
8.03 Re-aprobación del Memorando de entendimiento entre el Centro de Educación para 
Adultos de Pittsburg y la Mesa Directiva del Desarrollo de la Fuerza laboral del Condado de 
Contra Costa y One Stop/AJCC Parner (Sra. Nicodemus) 
 
8.04 Eliminación de Equipos obsoletos de los Servicios de Nutrición de Infantes (Sra. Nava) 
 
8.05 Memorando de entendimiento con la Fortune School of Education (Sra. Gonzales) 
 
8.06 Adopción de la Política de la Mesa Directiva número 4156.2- Premios y Reconocimiento 
(Sra. Gonzales) 



 
8.07 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de acuerdos. 
 
9. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa Directiva 
como información y fueron discutidos en una reunión anterior) 

9.01 VOTACIÓN NOMINAL: Número de resolución 17-12, Aviso de finalización para el proyecto 
del Nuevo Edificio de Aulas de Pittsburg High School (Sr. Holtslander) 
 
9.02 Uso del contrato de la NJPA a cuestas del contrato con Miracle Play Systems, Inc. para la 
compra de equipo para el Patio de Recreo de las escuelas primarias Foothill y Highlands (Sr. 
Holtslander) 
 
9.03 Autorización para ceder 50% de la retención del depósito para el Proyecto de la Nueva 
Construcción y Actualización de la escuela primaria Willow Cove (Sr. Holtslander) 
 
9.04 Aceptación de Contratistas pre-calificados para el Año de Calendario 2018 (Sr. Holtslander) 
 
9.05 Aceptación de la subvención de parte de Philanthropic Ventures Foundation a la Pittsburg 
High School para la subvención de recursos de Educación Especial (Sra. Watson) 
 
9.06 Aceptación de la donación de parte de OpTerra para el programa de Jardín a Aula (Sr. 
Palacios)  
 
10. Comunicaciones 

10.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los 
empleados. 
 
11. Peticiones de la Mesa Directiva 

11.01 Peticiones de información de la Mesa Directiva. 

11.02 Peticiones del acta de la Mesa Directiva. 

 

12. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

12.01 Próxima reunión regular de la Mesa Directiva -24 de enero de 2018 

 
 
 


