
 
 
 
 
 

Miércoles, 21 de marzo de 2018 
 Agenda de la reunión de la Mesa Directiva 

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  
Creemos que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos 
más valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su máxima capacidad y 
que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura – 5:00 P.M. 

1.01 Llamada al orden. 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

2. Sesión a puerta cerrada 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Gonzales) 

3. Reconocimiento de estudiantes – 6.00 P.M.________________________________________ 

3.01 Reconocimiento de Estudiantes – Programa Souljah’s de la escuela Black Diamond HS (Sr. 
Wilson) 
 
4.  Llamada a la sesión abierta – 6:30 P.M. 

4.01 Juramento a la bandera.  

4.02 Reorganización de la agenda. 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

5.01 Informe de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Gonzales) 

5.02 Litigios. [Según proceda] 

6. Reconocimiento de la Comunidad________________________________________________ 

6.01 Entrega del Premio Anual de Equidad, Recipiente del premio – Sra. Taylor Smith, Clase de 
Liderazgo y Maestra de Rancho Medanos.  (Dra. Schulze) 
 
7. Información / reportes / discusión 

7.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 
 
7.02 Comentario de la estudiante miembro de la Mesa Directiva. (Srta. Elam) 



 
7.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 
7.04 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva (consejo administrativo) 
 
8.  Información / reportes / discusión   

8.01 Actualización del Plan de Participación de Padres (Sra. Gomez) 
 
8.02 Descripción de Cursos de la Pittsburg High School (Sra. Pettric) 
 
8.03 Día de Orgullo Cívico – La ciudad de Pittsburg y el PUSD el 28 de abril de 2018 (Sr. Belasco) 
 
8.04 Viaje durante varias noches – Conferencia de Liderazgo y Destrezas 51º Anual de las 
Destrezas USA de California en Ontario, CA del 19-22 de abril de 2018 (Sr. Whitmire) 
 
8.05 Petición de la aprobación de la Mesa Directiva para la adición del puesto de Conductor de 
Vehículos de Transporte (Sr. Belasco) 
 
8.06 Discusión de la Mesa Directiva sobre el desarrollo de un Comité Adhoc para explorar becas 
y programas de ayuda financiera en la PHS (Dra. Canciamilla) 
 
8.07 Lenguaje nuevo añadido a los Estatutos de la Mesa Directiva de la Serie 9000 (Dra. 
Schulze) 
 
9. Agenda de Consentimiento   

9.01 Acta - (Dra. Schulze) 
 
9.02 Exención de Educación Física para la Pittsburg High School (Sr. Whitmire) 
 
9.03 Eliminación de equipo obsoleto del Departamento de Educación Física de la Pittsburg High 
School (Sr. Whitmire) 
 
9.04 Memorando de Entendimiento (MOU) entre la CSEA y el PUSD – Aviso Temprano de la 
Intención de Renunciar/Jubilarse (Sra. Gonzales) 
 
9.05 Memorándum de Entendimiento entre The Food Research y el Centro de Acción y el PUSD 
(Sra. Nava) 
 
9.06 Viaje de estudios durante varias noches a la Conferencia de la Asociación de Líderes 
Estudiantiles de California (CASL) para los 18 alumnos de liderazgo que asistirán en Ontario del 
5-7 de abril de 2018. (Sra. Stevenson) 
 
9.07 Contrato con los Procesos de Aprendizaje Lindamood-Bell  y el PUSD para el año escolar 
2017-2018. (Sra. Watson) 
 
9.08 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de acuerdos. 



 
10. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa 
Directiva como información y fueron discutidos en una reunión anterior)   

10.01 Aceptación del Informe de Auditoría 2016-2017 de Christy White, Una Corporación 
Profesional de Contabilidad (Sra. Mims) 
 
10.02 Viaje fuera del estado - Conferencia Nacional de Directores en Chicago, Illinois del 11-13 
de julio de 2018 (Sr. Dunn) 
 
10.03 Viaje fuera del estado -  Foro Nacional de las Escuelas Comunitarias: Conferencia Alianzas 
para la Equidad y Oportunidad del 2-4 de mayo de 2018 (Sra. Blackburn) 
 
10.04 Viaje fuera del estado -  Conferencia Súper Instituto DIBELS en Las Vegas, NV del 9-11 de 
julio de 2018 (Sra. Velasco) 
 
10.05 Acuerdo de Contratar Servicio Individual Adicional con Ro Health, Inc. y el PUSD para el 
año escolar 2017-18 (Sra.  Watson) 
 
10.06 Contrato con A Show of Hands y el PUSD para el año escolar 2017-2018 (Sra. Watson) 
 
10.07 AUDIENCIA PÚBLICA: Resolución número 17-28 Autorización del Incremento de las 
Tarifas del Desarrollador de la Construcción Comercial-Industrial y Residencial (Sr. Holtslander) 
 
10.08 Aprobación del Segundo Informe Financiero Provisional para 2017-2018 (Sra. Marturano) 
 
10.09 Actualización de White Fleet con los Vehículos Eléctricos – Departamento de 
Mantenimiento (Sr. Belasco) 
 
10.10 Contrato con Zum Services, Inc. – Transportando a los estudiantes de educación especial 
para el año escolar 2017-18 (Sr. Belasco) 
 
10.11 Contrato con Pawar Transportation – Servicios Adicionales - Transportando a los 
estudiantes de educación especial para el año escolar 2017-18 (Sr. Belasco) 
 
10.12 Denegación del Reclamo 180027 – Teléfono celular confiscado (Sr. Palacios) 
 
10.13 Denegación del Reclamo 180030 – Daños al vehículo (Sr. Palacios) 
 
10.14 Denegación del Reclamo 180015 – Daños al vehículo (Sr. Palacios) 
 
10.15 Denegación del Reclamo 180031 – Daños al vehículo (Sr. Palacios) 
 
10.16 Aceptación de la Subvención del Equipo del Programa de Almuerzos Escolares del 
Departamento de Educación de California (Sra. Nava) 
 



10.17 Aceptación de la Donación – Ropa de la Liga de Asistencia de Diablo Valley para los 
estudiantes sin hogar de la Pittsburg High School (Dra. Frazier-Myers) 
 
11. Comunicaciones   

11.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los 
empleados. 
 

12. Peticiones de la Mesa Directiva Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / 
clausura de la sesión 

12.01 Peticiones de información de la Mesa Directiva. 

12.02 Peticiones del acta de la Mesa Directiva. 

 

13. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

13.01 Un Taller de la Mesa Directiva se llevara a cabo el 9 de abril de 2018.  Próxima reunión 
regular de la Mesa Directiva es el 11 de abril de 2018 
 
 
 
 


