
 
 
 
 
 

Miércoles, 9 de mayo de 2018 
 Agenda de la reunión de la Mesa Directiva 

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  
Creemos que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos 
más valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su máxima capacidad y 
que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura – 5:00 P.M. 

1.01 Llamada al orden. 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

2. Sesión a puerta cerrada 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Gonzales) 

3. Reconocimiento de estudiantes – 6.00 P.M.________________________________________ 

3.01 La escuela primaria Foothill (Sra. Nelson) 
 
4.  Llamada a la sesión abierta – 6:30 P.M. 

4.01 Juramento a la bandera.  

4.02 Reorganización de la agenda. 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

5.01 Informe de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Gonzales) 

5.02 Litigios. [Según proceda] 

 
6. Información / reportes / discusión 

6.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 
 
6.02 Comentario de la estudiante miembro de la Mesa Directiva. (Srta. Elam) 
 
6.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 
6.04 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva (consejo administrativo) 



7.  Reconocimiento   

7.01 Reconocimiento del Maestro y  del Personal Clasificado del año (Sra. Gonzales) 
 
8.  Información / reportes / discusión   

8.01 Viaje fuera del estado – Proyecto Líder del Entrenamiento Básico para la Sra. Moreno del 
3-16 de junio de 2018 en Colorado Springs, CO (Sr. Whitmire) 
 
8.02 Viaje durante varias noches al Campo Concord en el Sur de Lake Tahoe (Sra. Barbee) 
 
8.03 Centro de Avance Vía Determinación Individual (AVID) – Cuota para Membresía (Sra. 
Barbee) 
 
8.04 Autorización para una oferta de Suministros de Custodio (Sr. Belasco) 
 
8.05 Autorización para publicar una Solicitud de Propuestas (RFP) para la Determinación de 
Precios Unitarios de Asfalto / Concreto para varios planteles (Sr. Belasco) 
 
8.06 Autorización para un acuerdo con PG&E para proporcionar cargadores de autobuses 
escolares e infraestructura (Sr. Belasco) 
 
8.07 Informe trimestral del Williams Uniform Complaint (Enero – Mar 2018) (Sr. Molina) 
 
8.08 Declaración de la Necesidad de Educadores Plenamente Calificados para el año escolar 
2018-2019 (Sra. Gonzales) 
 
8.09 Declaración Anual de la Necesidad de Suplentes de 30-dias para Emergencias para el año 
escolar 2018-2019 (Sra. Gonzales) 
 
8.10 Memorando de Entendimiento entre la Asociación de Empleados Escolares de California 
(CSEA) y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) – Días de Desarrollo Profesional para 
2018-2019 (Sra. Gonzales) 
 
8.11 Descripción de Trabajo – Supervisor de Seguridad Escolar y de Preparación para 
Emergencias (Sra. Gonzales) 
 
8.12 Renovación – Memorando de Entendimiento entre La Clínica de la Raza y el Pittsburg USD 
para los Servicios Dentales de los estudiantes de la Primaria (Sr. Palacios) 
 
8.13 Política de la Mesa Directiva 5020 Derechos y Responsabilidades de los Padres (Sra. Chen) 
 
8.14 Política de la Mesa Directiva 6143 Cursos de Estudio (Sra. Chen) 
 
8.15 Política de la Mesa Directiva 6173 Educación para Niños sin Hogar (Sra. Chen) 
 
8.16 Adición de un lenguaje universal nuevo en la Política de la Mesa Directiva (Dra. 
Canciamilla) 



8.17 AUDIENCIA PÚBLICA: Petición del Escuela Charter Primaria de Pittsburg Rocketship en 
conformidad con la sección del Código de Educación 47605 (Dra. Schulze) 
 
9. Agenda de Consentimiento   

9.01 Acta de 11 de abril de 2018 (Dra. Schulze) 
 
9.02 Conferencia fuera del estado: Conferencia  de la Disciplina Escolar en Las Vegas, NV, 10-13 
de julio de 2018 (Sra. Stevenson) 
 
9.03 Conferencia de Entrenadores de Porristas de Clase Mundial en Burbank, CA del 18-20 de 
mayo de 2018 (Sr. Strom) 
 
9.04 Estudiantes adicionales para asistir a la Reunión Estatal del CIF en Clovis, CA  del 1-3 de 
junio de 2018 (Sr. Strom) 
 
9.05 Eliminación de equipo obsoleto (Sr. Belasco) 
 
9.06 Petición para Donar Artículos Excedentes y Obsoletos al Oakland Technology Exchange 
West (OTX) (Sr. Belasco) 
 
9.07 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de acuerdos. 
 
10. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa 
Directiva como información y fueron discutidos en una reunión anterior).     

10.01 Contrato entre los Programas de Haynes Family y el PUSD para el año escolar 2017-18 
(Sra. Watson) 
 
10.02 Programa de Verano – MOU con Invent Now para el Enriquecimiento del Campo de 
Invención del Verano (Sr. Molina) 
 
10.03 Descripción de Trabajo – posición Conductor del Vehículo de Transporte (Sra. Gonzales) 
 
10.04 Política de la Mesa Directiva 4161.9 – 4261.9 – 4361.9 – Programa de Ausencia 
Catastrófica  (Sra. Gonzáles) 
 
10.05 Política de la Mesa Directiva 6158 – Estudios Independientes (Sra. Chen) 
 
10.06 Política de la Mesa Directiva 6171 – Programas Título 1 (Sra. Chen) 
 
10.07 Memorando de Entendimiento y Acuerdo con el Programa de Inducción del Maestro de 
la Oficina de Educación de Contra Costa (Sra. Chen) 
 
10.08 VOTACIÓN NOMINAL: Número de Resolución 17-37 Aceptación y Cierre del Proyecto de 
Reemplazo del HVAC del Centro de Desarrollo Juvenil (Sr. Belasco) 
 



10.09 Renovación del Contrato con Christy White, una Corporación Profesional de Contabilidad 
para los Servicios de Auditoría Anual (Sr. Palacios) 
 
10.10 Proyecto de Carretera de Seguridad de Contra Costa – Autorización para instalar el 
Sistema de Localizador de Tiros (Sr. Palacios) 
 
10.11 Contrato con MADI para los Servicios de Arquitectura en el Proyecto de Vivienda para la 
Fuerza Laboral (Sr. Palacios) 
 
10.12 Contrato con EMC Research para la Encuesta de 2018 de los Votantes de la Medida de 
Bonos (Sr. Palacios) 
 
10.13 Aceptación de la Subvención de Reembolso para el Hybrid Voucher Incentive Project 
(HVIP) de la Mesa Directiva de los Recursos de Aire de California (CARB) y para actualizar los 
proyectos continuos (Sr. Belasco) 
 
10.14 Aceptación de un Premio de Donación de Subvención de parte de California Casualty 
para el Programa de Tenis de mujeres de la Pittsburg High School (Sr. Whitmire) 
 
10.15 Aceptación de un Premio de Donación Becaria de parte del Stephenson Family Memorial 
Scholarship Fund (Sr. Palacios) 
 
10.16 Aceptación de la Donación de parte de (PG&E) Your Cause, LLC a la Escuela Primaria 
Stoneman (Sr. Dunn) 
 
10.17 Aceptación de la Donación de parte de Your Cause, LLC – Programa de Donación de 
Empleados a la escuela Martin Luther King Jr., Junior High (Sra. Stevenson) 
 
10.18 Aceptación de la Donación de parte de Go Fund Me a la escuela Martin Luther King Jr., 
Junior High (Sra. Stevenson) 
 
10.19 Aceptación de la Donación de parte de (Igualdad de Regalos de Wells Fargo) Your Cause, 
LLC a la escuela primaria Heights (Sra. Francis) 
 
10.20 Aceptación de la Donación de parte de la (Fundación de Wells Fargo) Your Cause, LLC. y 
U’S Again LLC a la escuela primaria Willow Cove (Sra. Borquez) 
 
10.21 Aceptación de la Donación de parte de DOW Chemical a la escuela Martin Luther King Jr., 
Junior High (Sra. Stevenson) 
 
10.22 Aceptación de la Donación de parte del Elk’s Club de Pittsburg a la escuela  Black 
Diamond High (Sr. Wilson) 
 
11. Comunicaciones   

11.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los 
empleados. 



 

12. Peticiones de la Mesa Directiva  

12.01 Peticiones de información de la Mesa Directiva. 

12.02 Peticiones del acta de la Mesa Directiva. 

 

13. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

13.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 23 de mayo de 2018. 
 
 
 
 
 
 


