
 
 
 
 
 

Miércoles, 23 de mayo de 2018 
 Agenda de la reunión de la Mesa Directiva 
 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
4:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada (NOTA – 4:00PM SESION A PUERTA CERRADA) 
6:30 P.M. – Sesión abierta 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  
Creemos que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos 
más valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su máxima capacidad y 
que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura – 4:00 P.M.__________________________________________________________          

1.01 Llamada al orden. 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

2. Sesión a puerta cerrada________________________________________________________ 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Gonzales) 

3. Reconocimiento de la Comunidad y Estudiantes – 6.00 P.M.__________________________ 

3.01 Presentación de la Subvención LIFT de Wells Fargo a la Academia STS para los estudiantes 
de Pittsburg (Dra. Schulze) 

3.02 Reconocimiento de los Padres Voluntarios en Guardia de la escuela Primaria Highlands 
(Sra. Blackburn) 

4.  Llamada a la sesión abierta – 6:30 P.M.___________________________________________ 

4.01 Juramento a la bandera.  

4.02 Reorganización de la agenda. 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción______________________________________ 

5.01 Informe de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Gonzales) 

5.02 Expulsión – Numero de caso 18-13 (Dra. Frazier-Myers) 

5.03 Litigios. [Según proceda] 

6. Reconocimiento del Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva y Personal Atlético________ 

6.01 Reconocimiento de Kelsey Elam, Miembro Estudiantil Representante de la Mesa Directiva 
(2016-2017 y 2017-2018). 

6.02 Reconocimientos Atléticos (Sr. Strom)  



 

7. Comentarios_________________________________________________________________   

7.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 

7.02 Comentario de la estudiante miembro de la Mesa Directiva. (Srta. Elam) 

7.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 

7.04 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 

8.  Información / reportes / discusión_______________________________________________   

8.01 Programa de Intercambio Cultural Fuera del País - Ciudad de Pittsburg y Shimonoseki, 
Japón, Programa de Ciudades Hermanas, agosto de 2018 (Sr. Molina) 

8.02 Viaje de varias noches - PHS Marching Show Band - Viaje a Disneyland/Estudios 
Universales del 4 al 7 de enero de 2019 (Sra. Martínez-Narez) 

8.03 Renovación del contrato para oficiales de policía asignados como Oficiales de Recursos 
Escolares (Dra. Schulze) 

8.04 Contrato Suplementario Anual de ASES para la Academia STS para proveer personal y 
programación para el verano y los descansos escolares - año escolar 2018-2019 - (Sra. Barbee) 

8.05 Aprobación Anual - Representantes Escolares de la Liga del CIF para el año escolar 2018-19 
(Sr. Strom) 

8.06 Viaje de varias noches a Centennial High School - Corona, CA – el equipo Varsity de Fútbol 
y las Porristas de la PHS  (Sr. Strom)   

8.07 Viaje fuera del estado - Conferencia sobre Justicia Racial y Social, Minneapolis, MN (28-29 
de junio de 2018) - (Sr. Whitmire) 

8.08 Viaje fuera del estado - Conferencia de Educadores de Certiport en Atlanta, Georgia del 13 
al 15 de junio de 2018 (Sra. Nicodemus) 

8.09 Memorando de Entendimiento con la Oficina de Educación del Condado de Contra Costa y 
la Escuela para Adultos de Pittsburg para la Distribución de Fondos e Información Requerida 
para Informes Estatales (Sra. Nicodemus) 

8.10 Acuerdo de Servicios e Intercambio de Datos para Miembros y Socios de los Sistemas 
LiteracyPro (Sra. Nicodemus) 

8.11 Renovación - Memorando de Entendimiento entre el Consorcio Contra Costa Perkins y el 
Centro de Educación para Adultos de Pittsburg (Sra. Nicodemus) 

8.12 Renovación - Memorando de Entendimiento entre la Academia Americana de 
Codificadores Profesionales (AAPC) y el Centro de Educación para Adultos de Pittsburg (Sra. 
Nicodemus) 

8.13 Viaje fuera del estado - Conferencia Nacional Anual de la Asociación de Nutrición Escolar 
Las Vegas, NV 8-13 de julio de 2018 (Sra. Nava) 

8.14 Adición del Módulo de Enrutamiento del Autobús Escolar de TylerMunis a Transporte (Sr. 
Belasco) 

8.15 Memorando de Entendimiento entre la CSEA y el PUSD paga 10 a paga 11 (Sra. Gonzales) 



8.16 Presentación: Mensaje de Mayo del Gobernador sobre el Presupuesto Estatal Ajustado de 
2018-19 (Sr. Palacios) 

8.17 Renovación - Contrato de renta anual con la Oficina de Educación del Condado de Contra 
Costa y el Centro de Educación para Adultos de Pittsburg para el año escolar 2018-19 (Sr. 
Palacios) 

8.18 Acuerdo de Enseñanza Estudiantil entre la Universidad Simpson y el PUSD (Sra. Gonzales) 

8.19 Renovación - Contrato entre Todos los Servicios de Administración de la Ciudad (Servicios 
de Guardias de Cruce de Calles Escolares) y el PUSD para el año escolar 2018-2019 (Sra. 
Gonzales) 

8.20 MOU con la Oficina de Educación del Condado de Contra Costa para la Escuela 
Comunitaria Golden Gate (Dra. Schulze) 

9. Agenda de Consentimiento_____________________________________________________   

9.01 Acta del 25 de abril de 2018 (Dra. Schulze) 

9.02 Acta del 9 de mayo de 2018 (Dra. Schulze) 

9.03 Viaje fuera del estado – Proyecto Líder del Entrenamiento Básico para la Sra. Moreno del 
3-16 de junio de 2018 en Colorado Springs, CO (Sr. Whitmire) 

9.04 Calendario para el 2018-19 del Centro de Educación para Adultos de Pittsburg (Sra. 
Nicodemus) 

9.05 Autorización para una oferta de Suministros de Custodio (Sr. Belasco) 

9.06 Viaje de varias noches al Campo Concord en el Sur de Lake Tahoe (Sra. Barbee) 

9.07 Centro de Avance Vía Determinación Individual (AVID) – Cuota para Membresía (Sra. 
Barbee) 

9.08 Declaración de la Necesidad de Educadores Plenamente Calificados para el año escolar 
2018-2019 (Sra. Gonzales) 

9.09 Declaración Anual de la Necesidad de Suplentes de 30-dias para Emergencias para el año 
escolar 2018-2019 (Sra. Gonzales) 

9.10 Memorando de Entendimiento entre la Asociación de Empleados Escolares de California 
(CSEA) y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) – Días de Desarrollo Profesional para 
2018-2019 (Sra. Gonzales) 

9.11 Eliminación de equipo obsoleto (Sr. Belasco) 

9.12 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de acuerdos. 

10. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa 
Directiva como información y fueron discutidos en una reunión anterior)._________________   

10.01 Renovación – Memorando de Entendimiento entre La Clínica de la Raza y el Pittsburg USD 
para los Servicios Dentales de los estudiantes de la Primaria (Sr. Palacios) 

10.02 Autorización para publicar una Solicitud de Propuestas (RFP) para la Determinación de 
Precios Unitarios de Asfalto / Concreto para varios planteles (Sr. Belasco) 



10.03 Autorización para un acuerdo con PG&E para proporcionar cargadores de autobuses 
escolares e infraestructura (Sr. Belasco) 

10.04 Acuerdo con Matrix HG Inc. para el Proyecto del Cuarto del Servidor en la Oficina del 
Distrito (Sr. Belasco) 

10.05 Descripción de Trabajo – Supervisor de Seguridad Escolar y de Preparación para 
Emergencias (Sra. Gonzales) 

10.06 Descripción de Trabajo y Memorando de Entendimiento entre la CSEA y el PUSD – 
posición del Conductor del Vehículo de Transportación (Sra. Gonzales) 

10.07 Servicios Adicionales – Contrato con Pawar Transportation – Transporte de Estudiantes 
de Educación Especial para el año escolar 2017-18 (Sr. Belasco) 

10.08 Acuerdo con Guidepost Solutions LLC para el Diseño de los Sistemas de Bajo Voltaje para 
el Proyecto de Construcción Nueva de la escuela primaria Parkside (Sr. Belasco) 

10.09 Política de la Mesa Directiva 5020 Derechos y Responsabilidades de los Padres (Sra. Chen) 

10.10 Política de la Mesa Directiva 6143 Cursos de Estudio (Sra. Chen) 

10.11 Política de la Mesa Directiva 6173 Educación para Niños sin Hogar (Sra. Chen) 

10.12 Política de la Mesa Directiva 6158 – Estudios Independientes (Sra. Chen) 

10.13 Adición de un lenguaje universal nuevo en la Política de la Mesa Directiva (Dra. 
Canciamilla) 

10.14 Aceptación de una Donación de parte de varios vendedores para la Barbacoa de 
Transportación por Buen Comportamiento en el Autobús (Sr. Belasco)  

10.15 Aceptación de una Donación de parte de la Liga de la Comunidad de Mujeres de Pittsburg 
para la escuela Martin Luther King, Jr. Junior High (Sr. Stevenson)  

10.16 Aceptación de la Donación de parte de AT&T Your Cause, LLC para la escuela Martin 
Luther King, Jr. High (Sr. Stevenson) 

11. Comunicaciones_____________________________________________________________   

11.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los 
empleados. 

12. Peticiones de la Mesa Directiva_________________________________________________  

12.01 Peticiones de información de la Mesa Directiva. 

12.02 Peticiones del acta de la Mesa Directiva. 

13. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión__________ 

13.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 13 de junio de 2018. 
 
 
 
 
 
 
 


