
 
 
 
 
 

Miércoles, 12 de septiembre de 2018 
 Agenda de la reunión de la Mesa Directiva 

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  
Creemos que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos 
más valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su máxima capacidad y 
que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura – 5:00 P.M. 

1.01 Llamada al orden. 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

2. Sesión a puerta cerrada 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Gonzales) 

3.  Llamada a la sesión abierta – 6:30 P.M. 

3.01 Juramento a la bandera.  

3.02 Reorganización de la agenda. 

4. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

4.01 Informe de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Gonzales) 

4.02 Litigios. [Según proceda] 

5. Comentarios_ ________________________________________________________________ 

5.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 
 
5.02 Comentarios del Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Gonzales) 
 
5.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 
5.04 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva (Consejo administrativo) 
 
6. Información / reportes / discusión 

6.01 AUDIENCIA PÚBLICA – Con respecto a la Suficiencia de Materiales de Instrucción 
(Resolución 18-27) (Sra. Pettric)  



 
6.02 Viaje fuera del estado – Conferencia (PBIS): Celebrando Entornos de Aprendizaje Positivos 
y Seguros en Chicago, IL – del 4-5 de octubre de 2018 (Sr. Wilson) 
 
6.03 Presentación de la Actualización de los Criterios de Reclasificación (Sra. Guardado) 
 
6.04 Presentación sobre la compra de los autobuses escolares (Sra. Gonzales, Sr. Belasco) 
 
6.05 Presentación – Actualización de Reclutamiento del Departamento de Recursos Humanos 
de Certificados y del Personal (Sra. Gonzales)  
 
6.06 Memorando de Entendimiento – Conferencias entre Padres y Maestros al Nivel de 
Primarias (Sra. Gonzales) 
 
6.07 Renovación - Contrato con Salud Mental del Condado de Contra Costa (CCCMH) para el 
año escolar 2018-19 (Sra. Watson) 
 
7.  Agenda de Consentimiento 

7.01 Acta del 29 de agosto de 2018 - (Dra. Schulze) 
 
7.02 Viajes anuales de estudio durante la noche a Silver Spur Tuolumne, CA - para las escuelas 
primarias Heights, Los  Medanos, y Parkside (Directores de Escuelas) 
 
7.03 Descripciones de Cursos de la Pittsburg High School (PHS) (Sra. Pettric) 
 
7.04 Descripciones de Cursos de la Black Diamond High School (BDHS) (Sra. Pettric) 
 
7.05 Renovación del Memorando de Entendimiento con la PEA y el PUSD – Apoyo del Maestro 
Mentor (Sra. Gonzales) 
 
7.06 Renovación del Memorando de Entendimiento con la PEA y el PUSD – Proveedor de Apoyo 
del Maestro de Ed Tech (Sra. Gonzales) 
 
7.07 Renovación del Memorando de Entendimiento con la PEA – Especialistas de Recursos (Sra. 
Gonzales) 
 
7.08 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de acuerdos. 
 
8. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa Directiva 
como información y fueron discutidos en una reunión anterior) 

8.01 Contrato entre el College Board y la Pittsburg High School (Sr. Whitmire) 
 
8.02 Certificación de los Actuales No Auditados del 2017-2018 (Sra. Marturano) 
 
8.03 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución número 18-19, Límite GANN 2018-2019 (Sra. Marturano) 
 



8.04 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución número 18-25, Autorización para Hacer una Oferta para 
el Proyecto de Reemplazo del Equipo HVAC de la escuela primaria Highlands (Sr. Scott)  
 
8.05 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución número 18-26, Autorizando la Emisión y Venta de la 
Elección de Bonos de Obligación General del 2014, Serie C (2018) (Sr. Scott) 
 
8.06 Contrato con Colbi Technologies, Inc. para Cuenta-Habilidad y los Servicios de Software 
Colbi Docs (Sr. Scott) 
 
8.07 Renovación – Acuerdo con el Hospital Children’s y el Centro de Investigación de Oakland 
para el año escolar 2018-2019 (Sr. Strom) 
 
8.08 Propuesta de Morgan’s Outdoor Living, Inc. para cercar la propiedad en la Harbor (Sr. 
Belasco) 
 
8.09 Acuerdo entre The Speech Pathology Group, Inc. y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
(Dr. Catalde) 
 
8.10 Aceptación de la Donación de parte de la Dra. Canciamilla al Club de Robótica en la 
Pittsburg High School (Sr. Whitmire) 
 
8.11 Aceptación de la Donación de la Subvención del Project Lead The Way Program al 
Programa de Ingeniería de la Pittsburg High School (Sr. Molina) 
 
8.12 Aceptación de las Mochilas y Suministros Donados de parte de la Familia Herring (Dra. 
Frazier-Myers) 
 
8.13 Aceptación de la Donación de Cupones para Lentes de parte de America’s Best Contacts 
and Eyeglasses (Dra. Frazier-Myers) 
 
8.14 Aceptación de parte de una Donación Anónima a la Biblioteca de Hillview (Sra. Leber) 
 
9. Comunicaciones 

9.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los 
empleados. 
 
10. Peticiones de la Mesa Directiva 

10.01 Peticiones de información. 

10.02 Peticiones del acta. 

 

11. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

11.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 26 de septiembre de 2018; un Taller 
de la Mesa Directiva se llevará a cabo el 15 de septiembre de 2018. 
 


