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Jueves, 6 de diciembre de 2018
Taller de la Mesa Directiva

Centro de Servicios de Apoyo de los Planteles
3200 Loveridge Road, Pittsburg, CA 94565
Salon de Conferencias/Entrenamiento

5:00 P.M. — Sesion Cerrada
6:30 A.M. - Sesion Abierta

DECLARACION DE PRINCIPIOS:
La misidn del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a nuestros estudiantes, asegurarnos de que
consigan igualdad en el éxito académico y lograr una mayor conexién entre los estudiantes a través de su
experiencia comuin de aprendizaje. Creemos que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros

jovenes son nuestros elementos mas valiosos.
maximo potencial y a crear aprendices de por vida que contribuyan positivamente al mundo.

1. Asuntos de Apertura — 5:00 PM
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Nos esforzamos por guiar a nuestros estudiantes a su

Tema
Reunion
Categoria
Acceso
Tipo
Sr. De’Shawn Woolridge

Sr. Duane Smith

1.01 Llamada al orden

Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva
1. Asuntos de Apertura — 5:00 PM

Publico
De Procedimiento
Presidente

Vicepresidente

Sr. Joseph Arenivar
Dra. Laura Canciamilla
Sr. George Miller

Dra. Janet Schulze

Srta. Alexa Gonzales

Tema

Reunidn

Consejo Administrativo
Consejo Administrativo

Consejo Administrativo

Superintendente / Oficinista

Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva

Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva

1.02 Comentario del Publico sobre la Agenda de la Sesidn a Puerta Cerrada
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Categoria 1. Asuntos de Apertura — 5:00 PM
Acceso Publico
Tipo Comentarios Publicos, De Procedimiento

Tarjetas de Oradores para los asuntos de la agenda de la sesidn cerrada deben ser entregadas antes del martillo de la
apertura de la sesién cerrada.

2. Sesion Cerrada

Tema 2.01 Agenda de Sesién Cerrada
Reunion Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva
Categoria 2. Sesidén Cerrada

Acceso Publico

Tipo Informe / Informacion / Discusion

INFORME DE ACCIONES DE PERSONAL

Empleo y Nombramiento de Empleados Publicos De conformidad con el Coédigo de Gobierno §54957, la Mesa
Directiva se relne a puerta cerrada para discutir sobre el empleo (incluyendo el Informe de Acciones de
Personal), el nombramiento y la evaluacion de las siguientes posiciones:

POSICIONES DE EMPLEADOS CLASIFICADOS POSICIONES DE EMPLEADOS CERTIFICADOS
Maestros
Suplentes de Maestros

Suplentes: FS/Asistentes/Oficinistas/Conserjes/

.. , Entrenadores Atléticos
Mantenimiento / Conductores de Autobus

Permisos de Ausencia/Renuncias/Jubilaciones/Privacidad u Otros Asuntos Confidenciales
Clasificados
Certificados

Evaluacién del Rendimiento de los Empleados Publicos/ Contrato/Salario

Directores Subdirectores Superintendente
Asistentes de Directores Directores Superintendente Adjunto
Superintendente Asociado

Administrador en Asignacién Especial Directores Ejecutivos Superintendente Asistente

Evaluacion del Superintendente
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Disciplina/Despidos/Retiros/Dispensacion/Reasignacién de Empleados Publicos
De conformidad con el Cédigo de Gobierno Seccién §54957

Conferencia con el Negociador Laboral

De conformidad con la Seccion §54957.6 del Codigo de Gobierno, la Mesa Directiva se reunira en sesion cerrada
para dar instrucciones a la Agencia de Negociadores, Asistente del Superintendente de Recursos Humanos y
Superintendente Adjunto de Servicios de Negocios, en relacién con negociaciones con la Asociacion de
Educacioén de Pittsburg, Asociacion de Empleados de Escuelas de California - Division #44 y empleados no
representados; Administradores Clasificados de las Escuelas de Pittsburg, Asociacién de Escuelas de
Administradores de Pittsburg, Superintendente y Suplentes.

3. Llamada a la sesion abierta — 6:00 P.M.

Tema 3.01 Juramento a la bandera 6:00 p.m.
Reunion Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva
Categoria 3. Llamada a la sesién abierta — 6:00 P.M.
Acceso Publico

Tipo De Procedimiento

Se pedird al publico que se levante para el juramento a la bandera.

4. Informe de la sesion a puerta cerrada/Accion

Tema 4.01 Informe de acciones del personal. [Negociaciones laborales — segtin
proceda] (Sra. Gonzales)

Reunién Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva
Categoria 4. Informe de la sesidn a puerta cerrada/Accion
Acceso Publico

Tipo

ANTECEDENTES:

(Primera Lectura como informacion el )

5. Comentarios

Tema 5.01 Comentarios del Publico sobre el Taller de la Mesa Directiva
Reunién Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva

Categoria 5. Comentarios

Acceso Publico

Tipo Accion (Primera Lectura)

Los comentarios publicos pueden limitarse a un total de 30 minutos durante este segmento.
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FAVOR DE NOTAR:

Para cumplir con la Ley Brown, los miembros de la Mesa Directiva son muy limitados en su respuesta a las
declaraciones o preguntas de las personas que comentan sobre asuntos que no estdn en la agenda. La Mesa
Directiva puede escuchar los comentarios de los oradores, pero no puede discutir ni tomar accién sobre los
temas presentados. Los miembros de la Mesa Directiva pueden hacer preguntas de aclaracion o referir el asunto
al personal u otros recursos de informacion.

(Codigo de Educacion 35145.5, Codigo de Gobierno 54954.2)

6. Agenda de la sesion abierta

Tema 6.01 Proyecciones de Matriculacion y Saldos de Bonos (Sr. Scott)

Reunidn Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva

Categoria 6. Agenda de la Sesion Abierta

Acceso Publico

Tipo Accion (Primera Lectura)

Fuente de Presupuesto N/A

Accién Recomendada El personal recomienda que la Mesa Directiva escuche una actualizacidon de las

proyecciones de matriculacion y los saldos de la financiacién de bonos.
ANTECEDENTES:
La Mesa Directiva escuchard una actualizacidn de las proyecciones de matriculacion para los préximos 10 afios
y revisara los saldos de todos los fondos de los bonos y el establecimiento de una fuente de financiacién para
(Medidas N, Ly P). Revisara los proyectos y establecerd una lista de prioridades.

7. Préxima reunion de la Mesa Directiva /Eventos futuros/ Clausura

Tema 7.01 Préxima Reunion Regular de la Mesa Directiva — Diciembre 12, 2018
Reunidn Dic. 6, 2018 — Taller de la Mesa Directiva

Categoria 7. Proxima reunidn de la Mesa Directiva /Eventos futuros/ Clausura
Acceso Publico

Tipo De Procedimiento

La préxima reunion regular de la Mesa Directiva — Diciembre 12, 2018

Eventos Futuros:

Fechas Pendientes 12/12/18 Aprobacidon de la Mesa Directiva

Enero 9, 2019 Reunion Regular de la Mesa Directiva; Sesion Cerrada @ 5:00 PM / Sesién Abierta @ 6:30 PM
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Enero 23,2019 | Reunién Regular de la Mesa Directiva; Sesion Cerrada @ 5:00 PM / Sesion Abierta @ 6:30 PM

Feb. 6, 2019 Reunion Regular de la Mesa Directiva; Sesion Cerrada @ 5:00 PM / Sesién Abierta @ 6:30 PM

Feb. 20, 2019 Reunion Regular de la Mesa Directiva; Sesion Cerrada @ 5:00 PM / Sesién Abierta @ 6:30 PM




