
 
 
 
 
 

Miércoles, 23 de enero de 2019 
 Agenda de la reunión de la Mesa Directiva 

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  
Creemos que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos 
más valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su máxima capacidad y 
que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura – 5:00 P.M. 

1.01 Llamada al orden. 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

2. Sesión a puerta cerrada 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Gonzales) 

3.  Reconocimiento Estudiantil  – 6:00 P.M. 

3.01 Juramento a la bandera.  

3.02 Reconocimiento Estudiantil – Hacedores de Paz de la escuela Primaria Los Medanos (Sra. 
Estrada) 
 
4. Llamada a la sesión abierta – 6:30 PM 

4.01 Juramento a la bandera 6:30 p.m. 

4.02 Reorganización de la Agenda 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

5.01 Informe de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Gonzales) 
 
5.02 Caso de Expulsión #19-06 (Dra. ReJois Frazier-Myers) 
 
5.03 Litigios. [Según proceda] 
 
6. Comentarios 

6.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 
 
6.02 Comentarios del Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Gonzales) 



 
6.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 
6.04 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva (Consejo administrativo) 
 
7. Información / reportes / discusión 

7.01 Presentación por First 5 Contra Costa (Dra. Schulze) 
 
7.02 Presentación – Actualización de Repaso Administrativo (Sra. Nava) 
 
7.03 Viaje fuera del estado – Recorrido de Colegios Afroamericanos Históricos y Colegios de 
Universidades en Atlanta, GA para los estudiantes de Pittsburg High School del 20-26 de abril de 
2019 (Sr. Whitmire) 
 
7.04 Reducción del Presupuesto y Actualización del Presupuesto (Dra. Schulze/Sra. Marturano) 
 
7.05 Discusión sobre la Organización del Comité Asesor del Presupuesto (Sr. Smith) 
 
7.06 Lenguaje de Indemnización SELPA para las Mesas Directivas (Dra. Schulze) 
 
7.07  Presentación sobre la retención de Conductores de Autobuses y Ayudantes de Autobuses 
(Sra. Gonzales/ Sr. Belasco) 
 
7.08 Memorando de Entendimiento – Conductores de Autobuses (Sra. Gonzales) 
 
7.09 Contrato para un estudiante de  Educación Especial inscrito en una escuela No Pública, No 
Sectaria (E.C. 56365) Academia Mingus Mountain para el año escolar 2018-19 (Sra. Watson) 
 
7.10 Aumento – Acuerdo con el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo (MDUSD) – (Programas 
para sordos y con problemas de audición) para el año escolar 2018-19 (Sra. Watson) 
 
7.11 Informe Trimestral de Queja Uniforme de Williams (octubre-diciembre de 2018) (Sr. 
Molina) 
 
7.12 Memorando de Entendimiento para la Subvención de Incentivos de la Educación Técnica 
de Carreras Profesionales de California (CTEIG) (Sr. Molina) 
 
7.13 Memorando de Entendimiento entre el Centro para el Desarrollo Humano y Hillview JHS 
(Sr. Molina) 
 
7.14 Repaso/Actualización del Manual de Gobernanza (Dra. Schulze) 
 
7.15 Discusión sobre Necesidades, Metas, Medidas y Resultados (Dra. Canciamilla) 
 
7.16 Discusión sobre asuntos de Información trasladados a Consentimiento (Dra. Canciamilla) 
 



7.17 Discusión sobre la Carta del Título IX (Dra.  Canciamilla) 
 
7.18 Calendario de Resoluciones de la Mesa Directiva (Sr. Woolridge) 
 
8.  Agenda de Consentimiento 

8.01 Acta del 9 de enero de 2019 - (Dra. Schulze) 
 
8.02 Conferencia fuera de estado – Project Lead the Way, Indianápolis, Indiana del 16-19 de 
febrero de 2019 (Sr. Whitmire)  
 
8.03 Viaje durante varias noches – Programa Puente (PHS) – Recorridos de Southern CSU y UC 
College del 20-22 de febrero de 2019 (Sr. Whitmire) 
 
8.04 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de acuerdos. 
 
9. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa Directiva 
como información y fueron discutidos en una reunión anterior) 

9.01 Aceptación del Informe de Auditoría de 2017-18  de Christy White, una Corporación de 
Contabilidad Profesional (Sra. Marturano) 
 
9.02 Denegación del Reclamo Número 190021 – Demanda de Daños (Dra. Schulze) 
 
9.03 Aumentar el contrato entre el PUSD y EBS Healthcare, Inc. (EBS) para los Servicios de 
Educación Especial para el año escolar 2018-19 (Sra. Watson) 
 
9.04 Compra de Radios Portátiles para las escuelas (Sra. Gonzales)   
 
9.05 MOU con la PEA de la Patóloga del Habla y Lenguaje (Sra. Gonzales) 
 
9.06 Exenciones de Términos Variables (Sra. Gonzales) 
 
9.07 Propuesta de Servicios Ambientales Sensibles para los Servicios de Materiales Peligrosos 
del Proyecto de Reemplazo del HVAC de la escuela primaria Highlands (Sr. Scott) 
 
9.08 Certificación de los Resultados de la Medida de Bono P de la Elección General del 6 de 
noviembre de 2018 (Sr. Scott) 
 
9.09 Autorización para otorgar un premio a Project Built, Inc. por el Proyecto de Reemplazo del 
Equipo HVAC de la escuela primaria Highlands (Sr. Scott) 
 
9.10 Aceptación de la Donación de parte de Lifetouch para la escuela primaria Foothill (Sra. 
Nelson) 
 
9.11 Aceptación de la Donación de la Selección del Donante para la escuela Stoneman (Sr. 
Dunn) 
 



9.12 Aceptación de la Donación de la Selección del Donante para la escuela Stoneman (Sr. 
Dunn) 
 
9.13 Aceptación de la Donación de la Selección del Donante para la escuela Stoneman (Sr. 
Dunn) 
 
10. Comunicaciones 

10.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los 
empleados. 
 
11. Peticiones de la Mesa Directiva 

11.01 Peticiones de información. 

11.02 Peticiones de la agenda. 

 

12. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

12.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 6 de febrero de 2019. 
 
 
 
 


