
 
 
 
 

Miércoles, 3 de abril de 2019 
 Agenda de la Reunión de la Mesa Directiva 

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 
DECLARACIÓN DE PRINCIPIOS: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad para 
alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  Creemos que la 
diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más valiosos. Nuestro 
empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su máxima capacidad y que sigan aprendiendo a lo largo 
de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura  

1.01 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

1.02 Llamada al orden. 

2. Sesión a puerta cerrada 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Gonzales) 

3. Reconocimiento Estudiantil – 6:00 PM 

3.01 Juramento a la bandera  

3.02 Reconocimiento Estudiantil – Escuelas primarias Heights y Highlands (Sra. Frances/Sra. Blackburn) 

4. Llamada a la sesión abierta – 6:30 PM 

4.01 Juramento a la bandera 6:30 p.m. 

4.02 Reorganización de la Agenda 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

5.01 Informe de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Gonzales) 
 
5.02 Litigios. [Según proceda] 
 
6. Comentarios 

6.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 
 
6.02 Comentarios del Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Gonzales) 
 
6.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 
6.04 Comentarios de los miembros de la Mesa Directiva (Consejo administrativo) 
 



7. Información / reportes / discusión 

7.01 Presentación: Producción Solar en el Distrito contra Costos Eléctricos (Sr. Glass) 
 
7.02 Revisión del Proceso Actual de la Exención de Educación Física  (Sr. Molina) 
 
7.03 Informe Trimestral de Quejas Uniformes de Williams (Enero – Marzo 2019) (Sr. Molina) 
 
7.04 Acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y Michael’s Transportation para los 
Servicios de Personal de Conductores del año escolar 2018-2019 (Sr. Belasco) 
 
7.05 Resumen de los plazos actuales de los proyectos de acuerdo con los Fondos disponibles de la 
Medida del Bono (Sr. Scott)  
 
7.06 Actualización del Estatuto de la Mesa Directiva (BB) 9323.2 Acciones de la Mesa Directiva (Dra. 
Schulze) 
 
7.07  Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 5144.1 Debido Proceso Legal de Suspensión o 
Expulsión (Sr. Molina) 
 
7.08 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 6145.2 Competencia Atlética (Sr. Molina) 
 
7.09 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3515.4 – Recuperación por Perdidas o Daños 
de Propiedad (Sr. Scott)  
 
8.  Agenda de Consentimiento 

8.01 Acta del 13 de marzo de 2019 (Dra. Schulze) 
 
8.02 Acta del 20 de marzo de 2019 - (Dra. Schulze) 
 
8.03 Informe Trimestral de Gastos de la Superintendente (Dra. Schulze) 
 
8.04 Informe Trimestral de Gastos del Consejo Administrativo (Dra. Schulze) 
 
8.05 Viaje de estudios durante varias noches – Campamento Concord en el Sur de Lake Tahoe del 24-28 
de junio de 2019 (Sra. Barbee) 
 
8.06 Viaje de estudios – Viaje de Fútbol americano de la PHS y las Porristas a Wooster High School en 
Reno, NV (sin hotel) el 7 de septiembre de 2019 (Sr. Strom) 
 
8.07 Viaje fuera del estado para la Pittsburg High School, un maestro asistirá a la Conferencia de 
Entrenamiento para el Instructor de Autos ASE en Frisco, Texas del 22-25 de julio de 2019 (Sr. Whitmire) 
 
8.08 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3511.1 - Administración Integrada de Desechos 
(Sr. Belasco) 
 
8.09 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3514 - Seguridad Ambiental (Sr. Belasco) 



 
8.10 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3540 – Transporte (Sr. Belasco) 
 
8.11 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3514.1 – Substancias Peligrosas (Sr. Belasco) 
 
8.12 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3541.2 – Transporte para Estudiantes con 
Discapacidades (Sr. Belasco) 
 
8.13 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 4112.42 – Pruebas de Alcohol y Drogas para 
Conductores de Autobuses Escolares (Sr. Belasco) 
 
8.14 Política Nueva de la Mesa Directiva (BP) 6170.1 – Kínder Transicional – (Sra. Chen) 
 
8.15 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 6152.1 – Colocación en Cursos de Matemáticas 
(Sr. Molina) 
 
8.16 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de acuerdos. 
 
9. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa Directiva como 
información y fueron discutidos en una reunión anterior) 

9.01 Exenciones de Educación Física para 19 estudiantes del último año para el año escolar 2018-2019 
en la Pittsburg High School (Sr. Whitmire) 
 
9.02 Memorando de Entendimiento y Acuerdo con el Programa de Inducción del Maestro de la Oficina 
de Educación del Condado de Contra Costa (Sra. Chen) 
  
9.03 Aprobación del uso de la oferta hecha a cuestas del Distrito Escolar Unificado de Waterford para la 
compra de tres (3) autobuses escolares nuevos (Sr. Belasco) 
 
9.04 Aprobación del Contrato con Bockmon y Woody Electric Co., Inc. para el Proyecto de 
Reequipamiento de Alumbramiento para el Campo del Estadio de la escuela Pittsburg High (Sr. Scott) 
 
9.05 Aprobación del Contrato SEWUP para el Proyecto de Construcción Nuevo para la escuela primaria 
Parkside (Sr. Scott) 
 
9.06 Revisión - Política de la Mesa Directiva Actualizada (BP) 3100 – Presupuesto (Sr. Scott) 
 
9.07 Revisión - Política de la Mesa Directiva Actualizada (BP) 3260 – Tarifas y Cargos (Sr. Scott) 
 
9.08 Aceptación de la Donación a Pittsburg High School de parte de ¡STAND! y Kaiser Permanente (Dr. 
Catalde) 
 
9.09 Aceptación de la Donación de parte de PG&E YourCause, LLC. a la escuela primaria Stoneman (Sra. 
Chen) 
 
9.10 Aceptación de la Donación de parte de Chevron YourCause, LLC. y la Ciudad de Pittsburg a la escuela 
primaria Marina Vista (Sra. Wollenweber) 



 
10. Comunicaciones 

10.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados. 
 
11. Peticiones de la Mesa Directiva 

11.01 Peticiones de información. 

11.02 Peticiones de la agenda. 

 

12. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

12.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 8 de mayo de 2019. 
 
 
 
 
 


