
 
 
 
 

Miércoles, 10 junio de 2020 
 Agenda de la Reunión de la Mesa Directiva  

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 

De acuerdo con los Decretos Ejecutivos N-25-20 y N-29-20, la reunión de nuestra Mesa Directiva se 
realizará de la siguiente manera: 
Todos los miembros de la Mesa Directiva participarán de forma remota por tele conferencia. 

Algún personal y presentadores participarán de forma remota por  tele conferencia. 
La reunión de la Mesa Directiva será grabada en audio y estará disponible cuando se solicite. 
La Sala de Juntas de la Mesa Directiva estará abierta y los miembros del público podrán asistir a la 
reunión o participar en el comentario público. Se seguirán todas las restricciones en torno al 

distanciamiento social. El público también puede presentar cualquier comentario público remotamente y 
se leerán durante el asunto correspondiente y anotado en las actas. Por favor, envíe cualquier comentario 
público a janetlopez@pittsburg.k12.ca.us antes de las 6:00PM el día de la reunión. 
 

DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  Creemos 

que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más valiosos. 
Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad máxima y que sigan 

aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura  - 5:00 PM 

 
1.01 Llamada al orden 

 
1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada.  
 
2. Sesión a puerta cerrada  

 
2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
3. Llamada a la sesión abierta – 6:30 PM 

 
3.01 Juramento a la bandera  
 
3.02 Reorganización de la Agenda 
 

4. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

 
4.01 Informe de acción de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Tamondong-Bradley) 
 

4.02 Readmisión de la Expulsión del Caso 19-07 (Dra. Frazier-Myers) 
 
4.02 Litigios. [Según proceda] 
 

5. Comentarios 

 
5.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda. 
 
5.02 Comentarios de la Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Gonzales) 
 
5.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 

5.04 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 
 



6. Información / reportes / discusión 

 
6.01 Información y Actualización de las Actividades Escolares Relacionadas con los Cierres de Escuelas por el COVID-

19 (Dra. Schulze) 
 
6.02 Presentación y Discusión sobre el Proceso y Posibles Escenarios para la Reapertura de las Escuelas (Dra. 
Schulze) 

 
6.03 Informe Escrito de Operaciones (OWR del COVID-19 (Sra. Chen) 
 
6.04 AUDIENCIA PÚBLICA y Presentación: En relación al Presupuesto Propuesto del Distrito para el 2020-21 (Sr. 
Haria/Sra. Marturano)  
 
6.05 Re-aprobación del Plan Escolar para el Rendimiento Estudiantil (SPSA) (Sra. Chen) 

 
6.06 Adopción de Libros de Texto de Artes de Lenguaje Inglés (ELA) (Sra. Pettric) 

 
6.07 Presentación: Subvenciones y Compensación de la Electricidad (Sr. Belasco) 
 
6.08 Acuerdo entre The Regents of the University of California – Destination College Advising Corps y el Distrito 
Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 2020-2021 (Sr. Whitmire) 

 
6.09 Contrato entre WestEd y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (Sra. Guardado) 
 
6.10 Acuerdo entre Advanced Medical Personnel Nurse Staffing y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año 
escolar 2020-2021 (Dra. Frazier-Myers) 
 

6.11 Contrato entre Julia Ford DBA: Proactive K-9’s y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 
2020-2021 (Sr. Molina) 

 
6.12 Renovación – Acuerdo entre Curriculum Associates for iReady Contract y el PUSD para el año escolar 2020-2021 
(Sra. Pettric y Sra. Velasco) 
 
6.13 Renovación – Contrato entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y Michael’s Transportation para Servicios 

de Contratar a Conductores del año escolar 2020-2021 (Sr. Belasco) 
 
6.14 Renovación – Contrato entre Pawar Transportation y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el Transporte 
de Estudiantes de Educación Especial para el año escolar 2020-2021 (Sr. Belasco) 
 
6.15 Actualización de los sistemas de Administración de la Energía en la Pittsburg High, el Edificio de las Artes 
Creativas y Rancho Medanos Junior High (Sr. Belasco) 

 

6.16 Renovación -  Propuesta con REC Solar Inc. y el PUSD para el Mantenimiento Anual del Sistema PV en todo el 
Distrito (Dr. Belasco)  
 
6.17 Resolución 19-26, Plan de Gastos para los Fondos EPA de la Proposición 30 para el 2020-2021 (Sr. Haria)  
 

7.  Agenda de Consentimiento 

 
7.01 Acta de la Reunión del 27 de mayo de 2020 – (Dra. Schulze) 
 

7.02 Acta de la Reunión del Subcomité de Instalaciones (Sr. Scott) 
 
7.03 Adenda al Contrato entre The Speech Pathology Group, Inc. (SPG) y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
para el año escolar 2019-2020 (Sra. Watson) 

 
7.04 Adenda al Contrato entre Language People, Inc. y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) para el año 

escolar 2019-2020 (Sra. Watson) 
 
7.05 Contrato entre Lincoln Families Mental Health y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 
2020-2021 (Dr. Catalde) 
 
7.06 Contrato entre Aeries Software y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 2020-2021 (Sr. 
Molina) 

 



7.07 Transferencia de Ofertas de los Productos Lácteos y de Panadería (Sra. Nava) 
 
7.08 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP 4030) No discriminación en el Empleo (Sra. Tamondong-

Bradley) 

 
7.09 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP 5141.4) – Prevención y Denuncia del Abuso de Menores (Dra. 
Frazier-Myers) 
 
7.10 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 
 
8. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa Directiva como 

información y fueron discutidos en una reunión anterior) 

 
8.01 Descripciones de los Cursos Nuevos de la Pittsburg High School (Sra. Pettric) 

 

8.02 Acuerdo entre Illuminate Education y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 2020-2021 (Sra. 
Chen)  
 
8.03 Memorando de Entendimiento – Programa de Verano (PEA) (Sra. Tamondong-Bradley)  
 
8.04 Cambio de Orden No. 4 – BHM Construction, Inc. para el Proyecto de Reemplazo del Plantel de la escuela 
primaria Parkside (Sr. Scott) 
 
8.05 Migración de los Sistemas de Correo Electrónico Actuales a la Nube de Google (Sr. Scott) 

 
8.06 Aceptación de la Donación de parte de Your Cause (PG&E) a la escuela primaria Stoneman (Sra. Clark) 
    
9. Comunicaciones 

 

9.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados 
 
10. Peticiones de la Mesa Directiva 

 
10.01 Peticiones de información 
 
10.02 Peticiones de la agenda 
 

11. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

 
11.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 24 de junio de 2020. 


