
 
 
 
 

Miércoles, 12 de agosto de 2020 
 Agenda de la Reunión de la Mesa Directiva  

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. – Sesión abierta 

De acuerdo con los Decretos Ejecutivos N-25-20 y N-29-20, la reunión de nuestra Mesa Directiva se 
realizará de la siguiente manera: 
Todos los miembros de la Mesa Directiva participarán de forma remota por tele conferencia. 

Algún personal y presentadores participarán de forma remota por  tele conferencia. 
La reunión de la Mesa Directiva será grabada en audio y estará disponible cuando se solicite. 
La Sala de Juntas de la Mesa Directiva estará abierta y los miembros del público podrán asistir a la 
reunión o participar en el comentario público. Se seguirán todas las restricciones en torno al 

distanciamiento social. El público también puede presentar cualquier comentario público remotamente y 
se leerán durante el asunto correspondiente y anotado en las actas. Por favor, envíe cualquier comentario 
público a janetlopez@pittsburg.k12.ca.us antes de las 6:00PM el día de la reunión. 
 
Dirección del Evento para el Público: 
https://pittsburgusd.webex.com/pittsburgusd/onstage/g.php? 
MTID=e6af4f6e697598cd86249abd843eea7bb 

Contraseña del Evento: Pittsburg 
Código de Acceso: 146 932 0482 

Cargos de Estados Unidos+1-408-418-9388 
 
DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 

para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  Creemos 
que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más valiosos. 
Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad máxima y que sigan 
aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura  - 5:00 PM 

 

1.01 Llamada al orden 
 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada.  
 
2. Sesión a puerta cerrada  

 
2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
3. Llamada a la sesión abierta – 6:30 PM 

 
3.01 Juramento a la bandera  
 
3.02 Reorganización de la Agenda 

 
4. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

 
4.01 Informe de acción de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Tamondong-Bradley) 

 
4.02 Litigios. [Según proceda] 
 
5. Comentarios 

 

5.01 Comentarios del público: asuntos que no están en la agenda 
 
5.02 Comentario de la Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Bagga) 



 
5.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 

5.04 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 

 
6. Información / reportes / discusión 

 

6.01 Presentación y Discusión sobre el Inicio de las Escuelas en Educación a Distancia (Dra. Schulze) 
  
6.02 Presentación – PERJ presenta Estudios Étnicos para Pittsburg: Razonamiento, Antecedentes Históricos, 
Investigación y Testimonio de la Comunidad (Presentadores de PERJ) 
 
6.03 Discusión de los Guardias de los Cruces de Peatones (Dr. Schulze) 
 

6.04 Aceptación de la Subvención de Incentivo para la Educación Técnica Profesional (CTEIG) de la Oficina de 
Educación del Condado de Contra Costa (CCCOE) – K12 MOU de las subvenciones del Programa Strong Workforce 

(Sra. Sasser) 
 
6.05 Renovación - Contrato entre The Speech Pathology Group, Inc. (SPG) y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
para el año escolar 2020-21 (Sra. Ha) 
 

6.06 Calendario del Centro de Educación para Adultos de Pittsburg para el año escolar 2020-2021 (Sra. Tamondong-
Bradley) 
 
6.07 Solicitud de Rechazo de la Oferta de un Camión Refrigerado Eléctrico de Distribución - No Responde (Sra. Nava) 
 
6.08 Acuerdo entre Terra Verde Energy, LLC. y el PUSD para Servicios de Consultoría Solar (Sr. Belasco) 

 
6.09 Acuerdo entre Procure America Business Intelligence Services y el PUSD para la Consulta para Evitar los Costos 

de los Servicios Públicos (Sr. Belasco) 
 
6.10 Orden de Cambio No. 1 - Kerex Engineering para el Proyecto de Mitigación del Asentamiento del Suelo de Rancho 
Medanos JHS (Sr. Scott) 
 

6.11 Aceptación de Contratistas Precalificados para la Ley Uniforme de Contabilidad de Costos de Construcción Pública 
de California (CUPCCAA) Contratos de agosto de 2020 (Sr. Scott) 
 
6.12 Aceptación de Contratistas Precalificados para el Año Calendario de 2020, actualizado en agosto 2020 (Sr. Scott) 
 
7.  Agenda de Consentimiento 

 
7.01 Acta de la Reunión del 8 de julio de 2020 (Dra. Schulze) 

 
7.02 Acta de la Reunión del 15 de julio de 2020 (Dra. Schulze) 

 
7.03 Acta de la Reunión del 22 de julio de 2020 (Dra. Schulze) 
 
7.04 Acta de la Reunión del Subcomité de Instalaciones (Sr. Scott) 
 
7.05 Acta de la Reunión del Comité de Supervisión del Bono de los Ciudadanos (Sr. Scott) 
 

7.06 Acuerdo de Estudiantes que Enseñan entre Grand Canyon University y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
(PUSD) (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
7.07 Acuerdos de Internos entre Brandman University y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) (Sra. 

Tamondong-Bradley) 
 

7.08 Acuerdo de Estudiantes que Enseñan entre San Francisco State University y el Distrito Escolar Unificado de 
Pittsburg (PUSD) (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
7.09 Renovación – Contrato entre Ed Sped Solutions, Inc. y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) para el 
año escolar 2020-2021 (Sra. Ha) 
 
7.10 Compra de Emergencia de Equipo de Protección Esencial (EPE) y Equipo de Protección Personal (PPE) (Sr. 

Belasco) 



 
7.11 Orden de Cambio No. 5 - BHM Construction, Inc. para el Proyecto de Reemplazo del Plantel de la escuela 
primaria Parkside (Sr. Scott) 

 

7.12 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 
 
8. Acciones (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa Directiva como 
información y fueron discutidos en una reunión anterior) 

 
8.01 MOU de la CSEA de COVID-19 del Año Escolar 2020-2021 (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
8.02 MOU de la PEA de COVID-19 del Año Escolar 2020-2021 (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
8.03 Revisión de Presupuesto del Año Escolar 2020-2021 (Sr. Haria) 

 
8.04 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-04 Notificación de la Finalización para el Project Built, Inc. del 

HVAC de la escuela Highlands (Sr. Scott) 
 

8.05 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-05 Aviso de Finalización para Waterproofing Associates, Inc. para el 
CAB de la PHS  y la Restauración del Techo  del Gimnasio Viejo (Sr. Belasco) 
 
8.06 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-07 Consentimientos de Maestros (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
8.07 Renuncia a Plazo Variable (Sra. Tamondong-Bradley) 

 
8.08 Solicitud de Autorización para Pintar un Mural (Sr. Scott) 
 
8.09 Renovación - Contrato para estudiantes de Educación Especial inscritos en escuelas No Públicas y No Sectarias 
(C.E. 56365) para el año escolar 2020-2021 (Sra. Ha) 

 
8.10 Renovación - Memorando de Entendimiento entre First Baptist Head Start y el Distrito Escolar Unificado de 

Pittsburg para el año escolar 2020-2021 (Sra. Ha) 
 
8.11 Aprobación del Estimado de T-Mobile para 300 Franklin T9 Hotspots (Sr. Scott) 
 
8.12 Aprobación de la Compra Adicional de Chromebooks de Dell (Sr. Scott) 
 

8.13 Enmienda No. 2- Orden de Compra de Servicios de Seguridad Consolidados para el Proyecto de Reemplazo del 
Plantel de la escuela Parkside (Sr. Scott) 
 
8.14 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) y Reglamentos Administrativos (AR) 1312.3 Procedimientos 
Quejas Uniformes (Sr. Molina) 

 
8.15 Aceptación de la Donación de parte de la Sra. Maureen Mattson (Dra. Schulze) 

    
9. Comunicaciones 

 

9.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados 
 
10. Peticiones de la Mesa Directiva 

 

10.01 Peticiones de información 
 
10.02 Peticiones de la agenda 
 

11. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

 
11.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 26 de agosto de 2020. 


