
 
 
 
 

Miércoles, 16 de diciembre de 2020 
 Agenda de la Reunión Especial de la Mesa Directiva  

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 
6:30 P.M. -  Sesión abierta 

–  
De acuerdo con los Decretos Ejecutivos N-25-20 y N-29-20, la reunión de nuestra Mesa Directiva se 
realizará de la siguiente manera de acuerdo con la Ley Brown: 

Todos los miembros de la Mesa Directiva participarán de forma remota por tele conferencia. 
Algún personal y presentadores participarán de forma remota por  tele conferencia. 
La reunión de la Mesa Directiva será grabada en audio y estará disponible cuando se solicite. 
La Sala de Juntas de la Mesa Directiva estará abierta y los miembros del público podrán asistir a la 

reunión o participar en el comentario público. Se seguirán todas las restricciones en torno al 
distanciamiento social. El público también puede presentar cualquier comentario público remotamente y 
se leerán durante el asunto correspondiente y anotado en las actas. Por favor, envíe cualquier comentario 
público a janetlopez@pittsburg.k12.ca.us antes de las 4:00PM el día de la reunión. 
- 
Enlace de evento para el público: 
https://pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/j/89521862654? 

contraseña=  cDZyOEhaRVNnY1JYbjJFQnFaY1BMZz09 
Contraseña de evento: Super1 

Webinar ID: 895 2186 2654 
Código de Contraseña Numérica: 056277 
 
iPhone de un solo toque: 

EE.UU: +16699006833,, 89521862654#,,,,,,0#,, 056277# o +12532158782,, 89521862654#,,,,,,0#,,056277# 
o Teléfono: 
Marque (para mejor calidad, marque un número basado en su ubicación actual): 
EE.UU: +1 669 900 6833 o +1 253 215 8782 o +1 346 248 7799 o +1 312 626 6799 o +1 929 205 6099 o +1 
301 715 8592 
- 
Para comentar por videoconferencia, haga clic en el botón de Participantes en la parte de abajo de su pantalla 

y seleccione el botón "Levante la mano" (Raise Your Hand) para solicitar hablar cuando se esté pidiendo un 
Comentario Público. Cuando se le pida comentar, se le permitirá sonido. Después del tiempo asignado, otra 

vez será silenciado. 
Para comentar por teléfono, se le pedirá que "Levante la mano" (Raise Your Hand) oprimiendo "*9" para 
solicitar hablar cuando se esté pidiendo un Comentario Público. Cuando se le pida comentar, se le permitirá 
sonido. Después del tiempo asignado, otra vez será silenciado. 
- 

DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 
La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje.  Creemos 
que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más valiosos. 
Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad máxima y que sigan 
aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo.  
 

1. Apertura de asuntos  - 5:00 PM 

 
1.01 Juramento a la bandera  
 
1.02 Juramento del Cargo del Consejo Administrativo 
 

1.03 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-18, Selección de los Oficiales de la Mesa Directiva (Sr. Miller) 
 
1.04 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada 
 
2. Sesión a puerta cerrada 



 
2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada (Sra. Tamondong-Bradley) 
 

3. Llamada a la sesión abierta - 6:30 PM 

 
3.01 Juramento a la bandera 6:30 p.m. 
 

3.02 Reorganización de la agenda 
 
4. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

 

4.01 Informe de acción de personal. [Negociaciones laborales – según proceda] (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
4.02 Litigios. [Según proceda] 
 
5. Reorganización y Aprobaciones Anual de la Mesa Directiva 

 
5.01 Reconocimiento del Presidente de la Mesa Directiva de 2020, el Sr. George Miller (Dra. Schulze) 
 
5.02 Aprobación del Calendario de las Reuniones de la Mesa Directiva para 2021 (Dra. Schulze) 
 

5.03 Designación de los Representantes de la Mesa Directiva y las Asignaciones de los Comités (Dra. Schulze) 
 
5.04 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-17, Autorizaciones Anuales y Niveles de Firmas (Sr. Haria) 
 
6. Comentarios  

 
6.01 Comentario del público: asuntos que no están en la agenda 
 

6.02 Comentario de la Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Bagga) 
 

6.03 Comentarios de la Superintendente. (Dra. Schulze) 
 
6.04 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 
 
7. Información / Informes / Discusión 

 
7.01 Autorización para salir a hacer una Solicitud de Propuestas E-Rate (RFP) para el Reemplazo de los Puntos de 
Acceso Inalámbricos del Distrito (Sr. Melodías) 
 
8. Asuntos de consentimiento 

 

8.01 Acta de la Reunión del Subcomité de Presupuesto (Sr. Haria) 
 

8.02 Aceptación de la Enmienda al Memorando de Entendimiento entre  la Subvención de Incentivo para la Carrera de 
Educación Técnica de la Oficina de Educación del Condado de Contra Costa  (CTEIG) y el Distrito Escolar Unificado de 
Pittsburg (Sra. Sasser) 
 
8.03 Memorando de Entendimiento entre Blueprint Schools y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para proveer 
apoyo a los estudiantes de la escuela Hillview, Martin Luther King Jr. y Rancho Medanos Junior High (Sra. Pettric) 
 

8.04 Enmienda No. 1 para Plum Architects por servicios de arquitectura adicionales para el Proyecto de Modernización 
e Iluminación de la Cancha de Tenis de la PHS (Sr. Scott) 
 
8.05 Enmienda No. 1 para Consolidated Engineering Laboratories (CEL) para materiales adicionales y servicios de 

pruebas e inspección de construcción del Proyecto de Reemplazo del Plantel de la escuela primaria Parkside (Sr. Scott) 
 

8.06 Orden de Cambio No. 1 para MBC Enterprises para las Modificaciones de la Rampa Existente del Aula Portátil 
Temporal en la escuela primaria Foothill (Sr. Scott) 
 
8.07 Renovación - Contrato con Contra Costa County Mental Health (CCCMH) para el año escolar 2020-2021 (Sra. Ha) 
 
8.08 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 
 



9. Asuntos de Acción (la mayoría de los asuntos se han tratado con anterioridad ante la Mesa Directiva 
como información y fueron discutidos en una reunión anterior) 

 

9.01 Presentación y Discusión sobre la Educación a Distancia y Actualización de las Condiciones de Salud Actuales 
(Dra. Schulze) 
 
9.02 Convocatoria de la Asamblea de Delegados de la CSBA y Nominaciones para la Mesa Directiva de la CCBE (Dra. 

Schulze) 
 
9.03 Ratificación de los Acuerdos Provisionales entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) y la Asociación 
de Empleados Escolares de California (CSEA) (Sra. Tamondong-Bradley) 
 
9.04 Orden de Cambio No. 2 para las Modificaciones de la Rampa Existente del Aula Portátil Temporal en la escuela 
primaria Foothill (Sr. Scott) 

 
9.05 Orden de Cambio No. 3 al Contrato de Consolidated Safety Services para los Servicios de Inspección DSA en el 

Proyecto de Reemplazo del Plantel de la escuela primaria Parkside (Sr. Scott) 
 
9.06 Aprobación de la compra de 2,700 Dell Chromebooks para apoyar la Educación a Distancia (Sr. Scott) 
 
9.07 Aprobación de la compra de Computadoras portátiles Dell para el personal docente (Sr. Scott) 

 
9.08 Compra de Equipo de Protección Esencial (EPE) y Equipo de Protección Personal (PPE) (Sr. Belasco) 
 
9.09 Otorgar contrato a Kya Services, LLC. para el Proyecto de Modernización e Iluminación de la Cancha de Tenis de 
la Pittsburg HS (Sr. Scott) 
 

9.10 Aceptación de la donación de parte del Centro Comercial Sunvalley a la escuela primaria Foothill (Sra. Nelson) 
 

9.11 Aceptación de la donación de parte del The Blackbaud Giving Fund Wells Fargo y Frontstream a la escuela 
primaria Parkside (Sr. Varner) 
 
10. Comunicaciones 

 
10.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de empleados 
 
11. Peticiones de la Mesa Directiva 

 
11.01 Peticiones de información 
 
11.02 Peticiones de la agenda 
 

12. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

 
12.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 13 de enero de 2021 (pendiente a la aprobación de la 
Mesa Directiva) 


