
 
 

Miércoles, 10 de febrero de 2021 
Agenda de la Reunión Regular de la Mesa 

Directiva 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 

2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada 

6:30 P.M. – Sesión abierta 
- 

De acuerdo con los Decretos Ejecutivos N-25-20 y N-29-20, la reunión de nuestra Mesa Directiva se 

realizará de la siguiente manera: 
Todos los miembros de la Mesa Directiva participarán de forma remota por tele conferencia. 
Algún personal y presentadores participarán de forma remota por tele conferencia. 
La reunión de la Mesa Directiva será grabada en audio y estará disponible cuando se solicite. 

La Sala de Juntas de la Mesa Directiva estará abierta y los miembros del público podrán asistir a la 

reunión o participar en el comentario público. Se seguirán todas las restricciones en torno al 
distanciamiento social. El público también puede presentar cualquier comentario público remotamente y 
se leerán durante el asunto correspondiente y anotado en las actas. Por favor, envíe cualquier comentario 
público a janetlopez@pittsburg.k12.ca.us antes de las 4:00PM el día de la reunión. 
- 
Información Pública para Unirse a la Reunión: 
Haga una Copia y Pegue el Siguiente Enlace en su Navegador para Unirse: 

https://pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/j/84341916154? 
pwd=WTJxQ1RERG1MdVJ5MWZWblBUcGhqUT09 
ID del webinar: 843 4191 6154 
Código de Contraseña: Super 1  
O iPhone de un solo toque: 

EE. UU: +16699006833,, 84341916154#,,,,492371# o +12532158782,,84341916154#,,,,492371# 
O Teléfono: 

Marque (para una mejor calidad, marque un número basado en su ubicación actual): 
EE.UU: +1 669 900 6833 o +1 253 215 8782 o +1 346 248 7799 o +1 929 205 6099 o +1 301 715 8592 o +1 
312 626 6799  

Código de Contraseña: 492371 

Números Internacionales disponibles: https://pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/u/kdMnTui5U7 

- 
Para comentar por videoconferencia, haga clic en el botón de Participantes en la parte de abajo de su 
pantalla y seleccione el botón "Levante la mano" para solicitar hablar cuando se esté pidiendo un 

Comentario Público. Cuando se le pida comentar, se le permitirá sonido. Después del tiempo asignado, otra 
vez será silenciado. 
 
Para comentar por teléfono, se le pedirá que "Levante la mano" oprimiendo "*9" para solicitar hablar 
cuando se esté pidiendo un Comentario Público. Cuando se le pida comentar, se le permitirá sonido. 
Después del tiempo asignado, otra vez será silenciado. 

- 
DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 

La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad para 
alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje. Creemos que la 
diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más valiosos. Nuestro 
empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad máxima y que sigan aprendiendo a lo 
largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo. 

1. Apertura - 5:00 PM 
 

 

1.01 Llamada al orden 

 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 
 

mailto:janetlopez@pittsburg.k12.ca.us


2. Sesión a puerta cerrada 
 

 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Tamondong-Bradley) 

 

3. Reconocimiento – 6:00 PM 
 

 

3.01 Juramento a la bandera 
 

3.02 La escuela secundaria Martin Luther King, Jr. desea reconocer a los alumnos por su palabra hablada sobre el Dr. 

Martin Luther King. Jr. (Sra. Stevenson) 
 

4. Llamada a la sesión a puerta abierta – 6:30 PM 
 

 

4.01 Juramento a la bandera 
 

4.02 Reorganización de la Agenda 
 
5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 

 

5.01 Informe de Acción del Personal, [Negociaciones laborales – según correspondan] (Sra. Tamondong-Bradley) 
 

5.02 Litigios [según correspondan] 
 
6. Comentarios 

6.01 Comentarios: Asuntos que no están en la agenda 
 

6.02 Comentarios de la Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Bagga) 
 

6.03 Comentarios de la Superintendente (Dra. Schulze) 
 

6.04 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 
 

7. Información/ Informes/ Discusión 

7.01 Presentación y Discusión sobre la Educación a Distancia y la Actualización de las Condiciones de Salud Actuales 
(Dra. Schulze) 

 
7.02 Actualización del Comité de Estudios Étnicos (Dra. Schulze) 

 
7.03 Presentación - Actualización del Proceso del LCAP (Sra. Chen) 

 
7.04 Presentación sobre el Acta del Taller del Equipo de Gobernanza (Dra. Schulze) 

 
7.05 Acuerdo del Plantel para el Suministro de Experiencia con la Universidad Estatal de California, Sacramento y el 

PUSD (Sra. Tamondong-Bradley) 
 

7.06 Presentación y discusión sobre el saldar del presupuesto para el año fiscal 2021-2022 (Sr. Haria) 

 
7.07 Autorización para salir a hacer Solicitudes de Propuestas (RFP) para el Proyecto de Reemplazo Portátil de la escuela 

primaria Los Medanos (Sr. Scott) 
 

7.08 Elección de la Asamblea de Delegados CSBA 2021 (Dra. Schulze) 
 

8. Agenda de Consentimiento 

8.01 Acta de la Reunión del 13 de enero de 2021- (Dra. Schulze) 

 

8.02 Acta de la Reunión del 27 de enero de 2021- (Dra. Schulze) 

 
8.03 Acta de la Reunión del Subcomité de Presupuesto (Sr. Haria) 

 

8.04 Acta de la Reunión del Subcomité del Instalaciones (Sr. Scott) 

 

8.05 Resolución de la Mesa Directiva en Apoyo de las Escuelas Inclusivas (Sr. Woolridge) 
 



8.06 Resolución – Semana de Consejería Escolar Nacional (Dra. Schulze) 
 

8.07 Acuerdo de Intercambio de Datos con la Universidad de Chicago (Sr. Molina) 

 
8.08 Enmienda al Contrato entre Lincoln Families Mental Health y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 

para el año escolar 2020-2021 (Dr. Catalde) 

 
8.09 Aceptación del Mural de la Campaña de Ilustración de Sueños de New Power Cummins Inc. al Distrito 

Escolar Unificado de Pittsburg (Sr. Belasco) 
 

8.10 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 

 

9. Asuntos de Acción  
 

 

9.01 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución de la Mesa Directiva #20-21 Notificación de Finalización de BuildCorp, Inc. para el 

Proyecto de la Cerca de la Línea de Propiedad del Este de la escuela primaria Highlands (Sr. Scott) 
 

9.02 Extensión de Permisos de Ausencias debido a la Cuarentena (Sra. Tamondong-Bradley) 
 

9.03 Renovación - Propuesta con REC Solar Inc. y el PUSD para el Mantenimiento Anual del Sistema PV en todo el 
 Distrito (Sr. Belasco) 

 
9.04 Aceptación del Premio de Subvención de la Asociación Americana del Corazón para el Departamento de 

Nutrición Infantil (Sra. Nava) 
 

9.05 Aceptación del Premio de Subvención de Ningún Niño Padece Hambre para el Departamento de 
Nutrición Infantil (Sra. Nava) 

 

9.06 Donación de parte del personal del Departamento de Recursos Humanos a las familias de Pittsburg (Dra. Frazier-
Myers) 

 
9.07 Donación de parte de la Iglesia Cristiana del Área de la Bahía a las familias de Pittsburg (Dra. Frazier-Myers) 
 
9.08 Donación de parte del Sr. y la Sra. Larry Scott a las familias de Pittsburg (Dra. Frazier-Myers) 

 

9.09 Donación de parte de Aspire, Jack and Jill y el Sindicato de Enfermeras de Kaiser (Dra. Frazier-Myers) 
 

9.10 Donación de White Pony Express a las familias de Pittsburg (Dra. Frazier-Myers) 
 

9.11 Donación de parte de la familia LaCasse a las familias de Pittsburg (Dra. Frazier-Myers) 
 

10. Comunicaciones 
 

 

10.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados 

 

11. Peticiones de la Mesa Directiva 
 

 

11.01 Peticiones de información 

 

11.02 Peticiones de la agenda 
 

12. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

12.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 24 febrero de 2021. 


