
 
 

Miércoles, 28 de julio de 2021 

Reunión Regular de la Mesa Directiva 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565 
Sala de Juntas 

3:30 P.M. – Sesión a puerta cerrada 

6:30 P.M. – Sesión abierta 
- 

De acuerdo con los Decretos Ejecutivos N-25-20 y N-29-20, la reunión de nuestra Mesa Directiva se 
realizará de la siguiente manera: 

Todos los miembros de la Mesa Directiva participarán en persona.  
Algún personal y presentadores participarán de forma remota por tele conferencia. 
La reunión de la Mesa Directiva será grabada en audio y estará disponible cuando se solicite. 

La Sala de Juntas de la Mesa Directiva estará abierta y los miembros del público podrán asistir a la 

reunión o participar en el comentario público. Se seguirán todas las restricciones en torno al 
distanciamiento social.  
- 
Por favor haga una copia y pegue el siguiente enlace en su navegador para unirse a la reunión: 

https://pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/s/ 85747629365? 

pwd=NnVyOWUxV0lHRFo0cGZHTGc0MGZldz09 
Código de Contraseña: 967589 
ID del webinar: 857 4762 9365 

Código de Contraseña: 967589 

- 
Para comentar por videoconferencia, haga clic en el botón de Participantes en la parte de abajo de su 
pantalla y seleccione el botón "Levante la mano" para solicitar hablar cuando se esté pidiendo un 

Comentario Público. Cuando se le pida comentar, se le permitirá sonido. Después del tiempo asignado, otra 
vez será silenciado. 
Para comentar por teléfono, se le pedirá que "Levante la mano" oprimiendo "*9" para solicitar hablar 

cuando se esté pidiendo un Comentario Público. Cuando se le pida comentar, se le permitirá sonido. 
Después del tiempo asignado, otra vez será silenciado. 
- 
Hay interpretación en español disponible. Si necesita interpretación en español, envíe un correo 
electrónico a mariagomez@pittsburgusd.net en cualquier momento durante la reunión. 
- 
DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 

La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad para 
alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje. Creemos que la 
diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más valiosos. Nuestro 
empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad máxima y que sigan aprendiendo a lo 
largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo. 

1. Apertura - 3:30 PM 
 

 

1.01 Llamada al orden 

 

1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 
 

2. Sesión a puerta cerrada 
 

 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Castro) 

 

3. Llamada a la sesión a puerta abierta – 6:30 PM 
 

 

3.01 Juramento a la bandera 

 



3.02 Reorganización de la Agenda 
 

4. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción 
 

 

4.01 Informe de Acción del Personal, [Negociaciones laborales – según correspondan] (Sra. Castro) 
 

4.02 Litigios [según correspondan] 

 
5. Comentarios 

 
5.01 Comentarios del público: Asuntos que no están en la agenda 

 
5.02 Comentarios de la Superintendente (Dra. Schulze) 

 
5.03 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 

 
6. Información/ Informes/ Discusión 

 
6.01 Actualización de la Superintendente (Dra. Schulze) 

 
6.02 Discusión sobre el Formato de las Reuniones de la Mesa Directiva (Dra. Schulze) 

 
6.03 Discusión de la Mesa Directiva sobre el Día Festivo Juneteenth (Dra. Schulze) 

 
6.04 Renovación - Contrato con Ro Health y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) para los Servicios de 

Enfermería para el año escolar 2021- 2022 (Sra. Thomas) 
 

6.05 Renovación - Acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado de Mt. Diablo (MDUSD) y el Distrito Escolar Unificado de 
Pittsburg para los Programas de Sordos y Problemas de Audición y Especializados para el año escolar 2021-2022 
(Sra. Thomas) 

 
6.06 Renovación - Memorando de Entendimiento entre la Oficina de Educación del Condado de Contra Costa y el PUSD 

para Ayudantes de Instrucción Uno a Uno para el año escolar 2021-2022 (Sra. Thomas) 
 

6.07 Renovación - Contrato entre Ed Sped Solutions, Inc. y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) para el año 

escolar 2021-2022 (Sra. Thomas) 

 
6.08 Renovación - Contrato para los Estudiantes de Educación Especial inscritos en las escuelas No Públicas, No-

Sectarias (C.E. 56365) para el año escolar 2021-2022 (Sra. Thomas) 

 
6.09 Renovación - Contrato entre A Show of Hands y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 2021-

2022 (Sra. Thomas) 

 
6.10 Renovación - Contrato entre The Speech Pathology Group, Inc. (SPG) y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 

para el año escolar 2021-22 (Sra. Thomas) 

 
6.11 Informe Trimestral de Quejas Uniformes de Williams Abril - Junio 2021 (Sr. Molina) 

 
6.12 Renovación - Acuerdo con el Hospital de Niños y Centro de Investigación en Oakland, CA para el año escolar 2021-

2022 (Sr. Strom) 

 
6.13 Aprobación Anual - Liga de Representantes Escolares del CIF para el año escolar 2021-2022 (Sr. Strom) 

 
6.14 Actualización la Política de la Mesa Directiva (BP 3452) - Fondos para Actividades Estudiantiles (Sra. Mims) 

 
6.15 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3110 - Transferencia de Fondos (Sr. Haria) 

 
6.16 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP 3600) - Consultores (Sr. Haria) 

 
6.17 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 7211 - Tarifas del Desarrollador (Sr. Haria) 

 
6.18 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 3511.1 - Manejo Integral de Desechos (Sr. Belasco) 

 



6.19 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 7210 - Financiamiento de Instalaciones (Sr. Scott) 
 

7. Agenda de Consentimiento 

7.01 Acta de la Reunión del 16 de junio de 2021 (Dra. Schulze) 

 

7.02 Acta de la Reunión del Subcomité Legislativo – 15 de marzo de 2021 (Dra. Schulze) 

 
7.03 Acta de la Reunión del Subcomité Legislativo – 21 de junio de 2021 (Dra. Schulze) 
 
7.04 Acta de la Reunión del Subcomité de Instalaciones (Sr. Scott) 
 
7.05 Aprobación para desechar equipo obsoleto/desechos electrónicos (Sr. Belasco) 
 

7.06 Viaje de Estudios durante varias noches para la escuela Hillview Junior High a Washington D.C. en junio 6-11, 2022 
(Sra. Leber) 

 
7.07 Renovación - Memorando de Entendimiento (MOU) entre la Academia Americana de Codificadores Profesionales 

(AAPC) y el Centro de Educación para Adultos de Pittsburg (PAEC) para el año escolar 2021-2022 (Dr. Lockwood) 

 
7.08 Renovación - Memorando de Entendimiento (MOU) entre LiteracyPro Systems y el Centro de Educación para 

Adultos de Pittsburg (PAEC) para el año escolar 2021-22 (Dr. Lockwood) 
 
7.09 Renovación - Memorando de Entendimiento entre Future Build y el Centro de Educación para Adultos de Pittsburg 

para el año escolar 2021-22 (Dr. Lockwood) 
 
7.10 Acuerdo entre Always Be Learning (ABL) y la escuela Pittsburg High para el Horario Nuevo de Campanas y el 

Horario Maestro (Sr. Whitmire) 
 
7.11 Aprobar la Propuesta con la Ciudad de Pittsburg para el Proyecto de Reflujo de la escuela Pittsburg High (Sr. 

Belasco) 
 

7.12 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 

 

8. Asuntos de Acción  
 

 

8.01 Decisiones Locales Sobre el Uso de Cubrebocas Afuera, Voluntarios y Asistentes a la Reunión de la Mesa Directiva. 

(Dra. Schulze) 
 

8.02 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-43, Contrato de Renovación (CSPP-1055) con el Departamento 
de Educación de California para los Servicios de Desarrollo Infantil para el año escolar 2021-2022 (Sra. 
Chen) 

 

8.03 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-44, Contrato de Renovación (CPKS-1008) con el Departamento de 
Educación de California para Servicios de Desarrollo Infantil para el Año Escolar 2021-2022 (Sra. Chen) 
 

8.04 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución Número 20-17, Enmienda #1, Autorizaciones Anuales y Niveles de Firma (Sr. 

Haria) 
 

8.05 Exenciones de Términos Variables (Sra. Castro) 
 

8.06 Memorando de Entendimiento (Internos) entre Pacific Oaks College y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 
(PUSD) (Sra. Castro) 

 
8.07 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución 21-01 Consentimientos de Maestros (Sra. Castro) 
 
8.08 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 6158 - Estudio Independiente (Sra. Clark) 

 
8.09 Adenda al Contrato entre Lincoln Families Mental Health y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el 

año escolar 2021- 2022 (Dr. Catalde) 
 

8.10 Aceptación de un MOU de Subvención de las Olimpiadas Especiales del Norte de California (Olimpiadas 
Especiales) a la Educación Especial del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 2021-2022 
(Sra. Thomas) 

 



8.11 Solicitud Consolidada 2021 - 2022 para la Financiación Estatal y Federal (Sra. Chen) 
 

8.12 Aprobación para comprar de Diane's Embroidery - Equipo de Protección Personal (PPE) cubiertas de tela 

reutilizables para la cara (Sr. Belasco) 
 
8.13 Aceptación - Contrato con Dyrco Construction Inc. para el Trabajo de Asfalto para varios Planteles (Sr. 

Belasco) 
 

8.14 Enmienda No. 2- Orden de Compra de CS & Associates para el Proyecto de Reemplazo del Plantel Parkside 
ES (Sr. Scott) 

 
8.15 Aprobar el Contrato con BuildCorp, Inc. para el Proyecto de la Estructura de la Base y Techo del Anunciador 

de la PHS (Sr. Scott) 
 
8.16 Aprobar el Contrato con Golden Bay Fence Plus Iron Works para el Proyecto de la Cerca de la Línea de 

Propiedad del Norte de Highlands ES (Sr. Scott) 
 
8.17 Aceptación de la Donación de parte de FIRST Norcal y Qualcomm para el equipo de Robótica de la escuela 

Pittsburg High (Sr. Whitmire) 
 

9. Comunicaciones 
 

 

9.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados 

 

10. Peticiones de la Mesa Directiva 
 

 

10.01 Peticiones de información 

 

10.02 Peticiones de la agenda 
 

11. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

11.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 11 de agosto de 2021. 


