
 
 

Miércoles, 9 de febrero de 2022 
Reunión Regular de la Mesa Directiva 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg  
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565  
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada  
6:30 P.M. – Sesión abierta 

- 

Por favor haga una copia y pegue el enlace a continuación a su navegador para unirse al webinar: 

https://pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/j/ 88989501104? 

pwd=WWU5UlFETHpQbnV6RnNxVkZTU0o5dz09 

Código de Contraseña: 469412 
O celular de un solo toque: 

EE. UU.: +16699006833,,88989501104#,,,,*469412# o +12532158782,,88989501104#,,,,*469412# 

O Teléfono: 

Marque (para una mejor calidad, marque un número basado en su ubicación actual): 
EE.UU.: +1 669 900 6833 o +1 253 215 8782 o+1 346 248 7799 o +1 312 626 6799 o +1 929 205 6099 o +1 301 715 

8592  

ID del webinar: 889 8950 1104 

Código de Contraseña: 469412 

- 

DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 

La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad para alcanzar su 
éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje. Creemos que la diversidad cultural de 
nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes 
se desarrollen en su capacidad máxima y que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir 
positivamente en el mundo. 

1. Apertura - 5:00 PM  
1.01 Llamada al orden 

 
1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

 
2. Sesión a puerta cerrada  

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Castro) 
 

3. Llamada a la sesión a puerta abierta – 6:30 PM 
3.01 Juramento a la bandera 

 
3.02 Reconocimiento en Conmemoración del Consejo Administrativo el Sr. Joe Arenivar 

 
3.03 Reorganización de la Agenda 

 
4. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción  
4.01 Informe de Acción del Personal, [Negociaciones laborales – según correspondan] (Sra. Castro) 

 
4.02 Litigios [según correspondan] 
 
5. Comentarios 

5.01 Comentarios del público: Asuntos que no están en la agenda 
 
5.02 Comentarios de la Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Cortez) 
 
5.03 Comentarios de la Superintendente (Dra. Schulze) 
 
5.04 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 

 
6. Información/ Informes/ Discusión 

6.01 Actualización de la Superintendente (Dra. Schulze) 
 
6.02 Memorando de Entendimiento (MOU) entre Improve Your Tomorrow, Inc. y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) (Dra. Schulze) 

 
6.03 Presentación: Actualización del Kindergarten en Transición Universal (Sra. Chen y Sra. Velasco) 

 
6.04 Discusión sobre la Reserva de la Mesa Directiva (Sr. Haria) 
 
6.05 Elección del Delegado de la Asamblea de la CSBA 2022 (Dra. Schulze) 
 



6.06 Discusión del Centro Acuático de la PHS (Piscina) (Sr. Scott) 
 
6.07  Viaje de una noche – Campeonato Estatal CIF de Pista y Campo en Clovis, CA del 26-28 de mayo de 2022 (Sr. Strom) 
 
6.08 Viaje de una noche – Invitación de Arcadia de Pista y Campo en Arcadia, CA del 8-9 de abril de 2022 (Sr. Strom) 

 
7. Agenda de Consentimiento 

7.01 Acta de la Reunión del 12 de enero de 2022 (Dra. Schulze) 
 
7.02 Acta de la Reunión del 26 de enero de 2022 (Dra. Schulze) 

 
7.03 Acta de la Reunión del 2 de febrero de 2022 (Dra. Schulze) 

 
7.04 Acta de la Reunión del Subcomité de Instalaciones (Sr. Scott) 
 
7.05 Política de la Mesa Directiva 4144 - Quejas (Sra. Castro) 
 
7.06 Aprobación de la Propuesta de Hamilton Aiken Architects para los servicios de arquitectura para el Proyecto de Instalaciones del Programa 

de Estudios Independientes del USD de Pittsburg (Sr. Scott) 
 
7.07 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 

 
8. Asuntos de Acción (La mayoría de los asuntos de acción han venido anteriormente ante la Mesa Directiva como 
información y se han discutido en una reunión anterior.)  

 
8.01 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución 20-22 – Mes de la Historia Afroamericana (Dr. Woolridge) 

 
8.02 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución 20-23 en Apoyo de la Semana de Consejería Escolar Nacional (Dr. Woolridge) 

 

8.03 Descripción de Trabajo Nuevo – Especialista en Instrucción de los Servicios Completos Coordinados de Intervención Temprana (CCEIS) 
(Sra. Castro/Sr. Molina) 

 
8.04 Memorando de Entendimiento (MOU) entre la PEA y el PUSD – Evaluaciones de la PEA para 2021-2022 (Sra. Castro) 
 
8.05 Propuesta Sunshine de la CSEA para 2021-2022 de la Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA) al Distrito Escolar 

Unificado de Pittsburg (PUSD) (Sra. Castro) 
 

8.06 Estudios Independientes – Cursos Edgenuity (Sra. Pettric) 
 
8.07 Aumento al Contrato entre Edgenuity Inc. y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el Currículo en Línea (Sr. Wilson) 
 
8.08 Aumento al Contrato entre FuelEducation y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el Currículo en Línea (Sr. Wilson) 
 
8.09 Viaje de una noche – Campeonato Estatal del CIF de la Lucha Libre Masculina y Femenina en Bakersfield, CA del 23-26 de febrero de 2022 

(Sr. Strom) 
 
8.10 Aprobar de la propuesta de la Corporación SHI International para comprar 11,000 audífonos para los Alumnos del PUSD (Sr. Scott) 
 
8.11 Aprobación de la compra de DollarDays.com y Amazon.com – Equipo de Protección Personal (PPE) coberturas faciales KN 95 (Sr. Belasco) 
 
8.12 Aprobar la propuesta de Pro Sport Floors para el Revestimiento del Piso del Gimnasio en la escuela Pittsburg High, Rancho Medanos JHS, y 

la Hillview JHS (Sr. Belasco) 
 
8.13 Aceptación de la Donación para comenzar la Fundación de Becas del Sr. George y la Sra. Lillian Lam de parte del Fondo Fiduciario de la 

Familia Lam (Sr. Haria) 

 
9. Comunicaciones  
9.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados 

 
10. Peticiones de la Mesa Directiva  
10.01 Peticiones de información 

 
10.02 Peticiones de la agenda 

 
11. Próxima reunión de la Mesa Directiva/ eventos futuros / clausura de la sesión 

11.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 23 de febrero de 2022. 


