Miércoles, 11 de mayo de 2022

Reunion Regular de la Mesa Directiva
Distrito Escolar Unificado de Pittsburg
2000 Railroad Ave. Pittsburg, CA 94565
Sala de Juntas
5:00 P.M. - Sesion a puerta cerrada
6:30 P.M. — Sesién abierta
Por favor haga una copia y pegue el enlace a continuacion a su navegador para unirse al webinar:
https:/ /pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/j/ 88989501104?
pwd=WWUSUIFETHpQbnV6RNNxVkZTU005dz09
Cédigo de Contraseiia: 469412
O celular de un solo toque:
EE. UU.: +16699006833,,88989501104#,,,,%469412# o +12532158782,,88989501104#,,,,¥469412#
O Teléfono:
Marque (para una mejor calidad, marque un niimero basado en su ubicacion actual):
EE.UU.: +1 669 900 6833 o0 +1 253 215 8782 0+1 346 248 7799 o0 +1 312 626 6799 o +1 929 205 6099 o +1 301 715
8592
ID del webinar: 889 8950 1104
Cdédigo de Contraseiia: 469412
DECLARACION DE LA MISION:
La Mision del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad para alcanzar su
éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje. Creemos que la diversidad cultural de
nuestra comunidad y nuestros jovenes son huestros elementos mas valiosos. Nuestro empeiio es que nuestros estudiantes
se desarrollen en su capacidad maxima y que sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para asi contribuir
positivamente en el mundo.

1. Apertura - 5:00 PM

1.01 Llamada al orden
1.02 Comentario del publico sobre la agenda de la sesidn a puerta cerrada.

2. Sesion a puerta cerrada

2.01 Agenda de la sesion a puerta cerrada. (Sra. Castro)
3. Reconocimiento - 6:15 PM

3.01 Juramento a la bandera
3.02 Reconocimiento - Reclasificacion Estudiantil de la Escuela Rancho Medanos Junior High (Sra. Fortney)

4. Llamada a la sesion a puerta abierta - 6:30 PM

4.01 Juramento a la bandera
4.02 Reorganizacion de la Agenda

5. Informe de la sesién a puerta cerrada/Accion

5.01 Informe de Accidon del Personal, [Negociaciones laborales - seglin correspondan] (Sra. Castro)
5.02 Litigios [segun correspondan]

6. Comentarios

6.01 Comentarios del publico: Asuntos que no estan en la agenda

6.02 Comentarios de la Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Cortez)
6.03 Comentarios de la Superintendente (Dra. Schulze)

6.04 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo)

7. Reconocimiento

7.01 Reconocimiento de Maestro del Afio, Consejero Escolar del Afio, y Personal Clasificado del Afio (Sra. Castro)

7.02 Reconocimiento: Club Latinos Unidos - Celebracion la Posada (Sr. Molina)



8. Informacion/ Informes/ Discusion

8.01 Actualizacién de la Superintendente (Dra. Schulze)

8.02 Aprobacion - Contrato para el viaje de estudios durante la noche para el Programa Después de la Escuela con los Amigos del Campamento
de Concord (Sra. Handy)

8.03 Resolucién # 21-34 Declarando Junio 2022 para ser el Mes del Orgullo de Lesbianas, Gays, Bisexuales, Transgéneros, Queer (LGBTQ +)
(Dra. Schulze)

8.04 Calendario Escolar 2023-2024 (Sra. Castro)
8.05 Descripcion de Trabajo Revisada para el Técnico de Mantenimiento y Operaciones (CSEA) (Sra. Castro)

8.06 Contrato entre los Programas de Participacion Juveniles de Aspire y del Dia de Campamento de Verano de los Programas Después de la
Escuela del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (Sra. Handy)

8.07 Aprobar la propuesta con Faber Communications Corp. para actualizar el sistema de camaras existentes en los autobuses escolares (Sr.
Belasco)

8.08 Aprobar la propuesta de Tyler Technologies para el sistema de contabilidad de los estudiantes en los autobuses escolares (Sr. Belasco)
8.09 Politica de la Mesa Directiva Nueva (BP) 4033 - Provisidon de un Lugar para la Lactancia (Sra. Castro)

9. Agenda de Consentimiento

9.01 Acta de la Reunion del 16 de marzo de 2022 (Dra. Schulze)

9.02 Acta de la Reunién del 21 de marzo de 2022 (Dra. Schulze)

9.03 Acta de la Reunién del Comité de Supervision del Bono del Ciudadano (Sr. Scott)

9.04 Aprobacién para Eliminar el Equipo/Desperdicio Eléctrico Obsoleto (Sr. Belasco)

9.05 Exenciones de Educacion Fisica para 2 estudiantes en la escuela Pittsburg High (Sr. Whitmire)
9.06 Actualizar la Politica de la Mesa Directiva (BP) 5145.7 - Acoso Sexual (Sra. Clark)

9.07 Viajes Fuera del Estado - STN Expo + Conferencia de Autobuses Ambientales del 15 de julio - 20 de julio de 2022 en Reno, Nevada (Sr.
Belasco)

9.08 Aceptacion de los Contratos del 2022 para los Contratistas para la Ley de Contabilidad de Costos de Construccién Publica Uniforme de
California (CUPCCAA) (Sr. Scott)

9.09 Aceptacion de los Contratistas Pre-Calificados para el Afio del Calendario 2022 (Sr. Scott)
9.10 Aprobar la Compra de una Vagoneta para el Departamento de IT (Sr. Scott)
9.11 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento

10. Asuntos de Accion (La mayoria de los asuntos de accion han venido anteriormente ante la Mesa Directiva como
informacion y se han discutido en una reunién anterior.)

10.01 VOTACION NOMINAL: Resolucién #21-31 Semana de Aprecio al Maestro (Dra. Schulze)

10.02 VOTACION NOMINAL: Resolucién #21-32 Semana del Empleado Escolar Clasificado (Dra. Schulze)

10.03 VOTACION NOMINAL: Resolucién #21-33 Semana del Mes de la Herencia del Asiatico del Pacifico Americano (Dra. Schulze)
10.04 VOTACION NOMINAL: Resolucién #21-35 Semana de la Concienciacién de la Salud Mental Estudiantil (Dr. Catalde)
10.05 Viaje fuera del pais - Intercambio Educativo del Instituto de Verano de la Embajada Espafiola (Sra. Guardado)

10.06 Viaje de estudios durante varias noches - Martin Luther King, Jr., Junior High School a Washington DC del 5-9 de junio de 2022 (Sra.
Stevenson)

10.07 Exenciones de Educacion Fisica para 1 estudiante en la escuela Pittsburg High (Sr. Whitmire)

10.08 Propuesta de /la PEA Sunshine 2022-2023 del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) a la Asociacion de Educacién de Pittsburg
(PEA) para el salario y los beneficios solamente (Sra. Castro)

10.09 Propuesta de la CSEA Sunshine 2021-2022 del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) a la Asociacion de Empleados Escolares de
California (CSEA) - Procedimiento de Despido (Sra. Castro)

10.10 Declaracion Anual de la Necesidad de Suplentes de Emergencia de 30 dias para el afio escolar 2022-2023 (Sra. Castro)
10.11 Declaracion de Necesidad de Educadores Totalmente Calificados para el Afio Escolar 2022-2023 (Sra. Castro)

10.12 Descripcién del Trabajo Nueva - Coordinador del Distrito de Programas de Aprendizaje Ampliado (Sra. Castro / Sr. Molina)



10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

10.20

11.

Programa de Instalacién de Cargadores de Vehiculos Eléctricos para la escuela Primaria Los Medanos y la Secundaria Martin Luther King
Jr. (Sr. Belasco)

Autorizacion para salir a hacer una oferta para los articulos de leche y productos lacteos en general (Sra. Nava)

Aprobar la Orden de Cambio No. 1 al Contrato de Reemplazo de NetXperts, Inc. de los Puntos de Acceso Inalambricos del Distrito (Sr.
Melodias)

Otorgar el Contrato a BuildCorp, Inc. para el Proyecto de Banos de Kindergarten de Willow Cove ES (Sr. Scott)

Aceptacion de la Subvencion de parte del Distrito de Agua de Contra Costa para el Centro de Educacion para Adultos de Pittsburg y la
Escuela Primaria Foothill (Sr. Belasco)

Aceptacion de la Subvencion de parte del Club Rotario de Rio Vista para la escuela primaria Los Medanos para el Equipo de Educacion
Fisica (Sra. Estrada)

Aceptacion de la donacion de parte de los V.F.W. Pittsburg Poste # 1898 a la escuela primaria Willow Cove (Sra. Borquez)
Aceptacion de la donacion de parte de The Blackbaud Giving Fund/Chevron a la escuela Pittsburg High (Sr. Whitmire)

Comunicaciones

11.01

Comentarios del publico, organizaciones de la comunidad, representantes de losempleados

12. Peticiones de la Mesa Directiva

12.01

12.02

Peticiones de informacion

Peticiones de la agenda

13. Clausura

13.01

La proxima reunidn regular de la Mesa Directiva es el 25 de mayo de 2022.



