
 
 

Miércoles, 9 de noviembre de 2022 
Reunión Regular de la Mesa Directiva 

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg  
2000 Railroad Avenue, Pittsburg, CA 94565  
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada  
6:30 P.M. – Sesión abierta 
- 
Por favor haga una copia y pegue el enlace a continuación a su navegador para unirse al webinar: 

https://pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/j/ 88989501104? 

pwd=WWU5UlFETHpQbnV6RnNxVkZTU0o5dz09 

Código de Contraseña: 469412 

O celular de un solo toque: 

EE. UU.: +16699006833,,88989501104#,,,,*469412# o +12532158782,,88989501104#,,,,*469412# 

O Teléfono: 
Marque (para una mejor calidad, marque un número basado en su ubicación actual): 

EE.UU.: +1 669 900 6833 o +1 253 215 8782 o+1 346 248 7799 o +1 312 626 6799 o +1 929 205 

6099 o +1 301 715 8592  
ID del webinar: 889 8950 1104 

Código de Contraseña: 469412 

- 
DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 

La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 

para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje. Creemos 
que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más 
valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad máxima y que 
sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo. 

1. Apertura - 5:00 PM  
 

1.01 Llamada al orden 

 
1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

 

2. Sesión a puerta cerrada  

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Castro) 

 

3. Reconocimiento Estudiantil – 6:15 PM 
 

3.01 Juramento a la bandera 
 

3.02 Reconocimiento Estudiantil de la Escuela Secundaria Hillview (Sra. Leber) 
 

4. Llamada a la sesión a puerta abierta – 6:30 PM 

 

4.01 Juramento a la bandera 
 

4.02 Reorganización de la Agenda 

 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción  
 

5.01 Informe de Acción del Personal, [Negociaciones laborales – según correspondan] (Sra. Castro) 
 

5.02 Litigios [según correspondan] 
 
6. Comentarios 

 
6.01 Comentarios del público: Asuntos que no están en la agenda 

 



6.02 Comentarios de la Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Srta. Alvarez) 
 
6.03 Comentarios del Miembro Estudiantil de la Mesa Directiva (Joven Estrada) 
 

6.04 Comentarios de la Superintendente (Dra. Schulze) 

 
6.05 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 

 
7. Información/ Informes/ Discusión 

 

7.01 Reconocimiento a los Empleados Actuales y Ex-Empleados del PUSD que son Introducidos en el Salón de la 
Fama del Entretenimiento y las Artes de Pittsburg 

 
7.02 Actualización de la Superintendente (Dra. Schulze) 

 
7.03 Presentación: Los Cursos de los Caminos de Carreras de Educación Técnica de Pittsburg - ¡Preparando a los 

Estudiantes para Su Futuro! (Sra. Sasser) 
 

7.04 Requisito de Crédito Ajustado para la Graduación 2023 (Sr. Molina) 
 
7.05 Discusión sobre la Formación de un Comité Ad Hoc en Apoyo a la Reclutación y Retención de una Fuerza 

Laboral Diversa (Vicepresidenta Sims) 
 

7.06 Memorando de Entendimiento (MOU) Entre el Equipo de Colaboración para el Logro de los Padres 
Afroamericanos (PAAACT) y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) (Dra. Schulze) 

 
7.07 Resolución en Apoyo a My Brother's Keeper en Pittsburg (Dra. Schulze) 

 
7.08 Convocatoria para las Nominaciones a la Asamblea de Delegados de la CSBA (Dra. Schulze) 

 
7.09 Descripción del Trabajo Nuevo - Asistente de Cuidado de la Salud (Sra. Castro) 

 
7.10 Viaje de Estudios durante varias noches a una competencia Joe Rios Invitational de Lucha Libre Masculina 

de la PHS en Chico, CA del 5 - 8 de enero de 2023 (Sr. Strom) 

 
7.11 Actualización del Comité de Supervisión de Bonos de los Ciudadanos (Sr. Scott) 

 
7.12 Propuesta entre Community Playgrounds Inc. y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (Sr. Belasco) 

 
8. Agenda de Consentimiento 

8.01 Acta de la Reunión del 26 de octubre de 2022 (Dra. Schulze) 
 
8.02 Acta de la Reunión del Subcomité de Supervisión de Bonos de los Ciudadanos (Sr. Scott) 

 
8.03 Revisión de la Lista de Salarios de Estipendio por Servicio Extra (Sra. Castro/Sr. Haria) 

 
8.04 Aumento del Contrato entre All City Management Services (Servicios de Guardia de Cruces de Peatones 

Escolares) y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 2022-2023 (Sra. Castro) 
 
8.05 Memorando de Entendimiento entre la Asociación de Educación de Pittsburg (PEA) y el Distrito Escolar 

Unificado de Pittsburg (PUSD) para el Programa de Oportunidades de Aprendizaje Ampliado (ELO-P) (Sra. 
Castro) 

 
8.06 Aprobación del Estimado de Crystal Communications para la Compra de un Sistema de Radio Portátil (Sra. 

Bush) 
 

8.07 Compra de los Uniformes de la Banda de Estudiantes de Fruhauf Uniform Company (Sr. Molina) 
 

8.08 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 

 
9. Asuntos de Acción (La mayoría de los asuntos de acción han venido anteriormente ante la Mesa 
Directiva como información y se han discutido en una reunión anterior.)  

9.01 Planes Escolares para el Logro Estudiantil (Sra. Chen) 

 
9.02 Autorización para salir a hacer una Oferta para el Proyecto de Instalaciones del Programa de Estudios 



Independientes del PUSD (Sr. Scott) 

9.03 Propuesta de Sunshine de la CSEA 2022-2023 del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (PUSD) a la 
Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA) (Sra. Castro) 

 

9.04 Acuerdo de Renovación con la Universidad del Estado de California, East Bay (Consejería Escolar y/o 
Psicología Escolar) y el PUSD (Sra. Castro) 

 
9.05 Contrato entre New Direction Solutions, LLC dba Procare Therapy y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg 

para el año escolar 2022-2023 (Sra. Thomas) 
 

9.06 Memorando de Entendimiento (MOU) entre la Oficina de Educación del Condado de Contra Costa (CCCOE) 
División de Servicios para la Juventud y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el año escolar 2022-
2023 (Sra. Clark) 

 
9.07 Aceptación del MOU entre la Oficina de Educación del Condado de Contra Costa (CCCOE) y la Escuela 

Pittsburg High para la Subvención de Incentivo a la Educación Técnica Profesional (CTEIG) y las 
Subvenciones del Programa K12 Fuerza Laboral Fuerte (Sra. Sasser) 

 
9.08 Autorización para salir a Solicitar Propuestas (RFP) para Servicios de Evaluación de Activos de Bienes 

Raíces (Sr. Haria) 
 

9.09 Autorización para salir a Solicitar Propuestas (RFP) para el Proyecto de Reemplazo del Plantel Hillview JHS 
(Sr. Scott) 

 
9.10 Otorgar la Propuesta a Future Ford de Concord para la compra de una Camioneta de Carga Eléctrica (Sra. 

Nava) 
 
9.11 Aceptación de la Donación de parte de Conscendo Medical Products LLC al Distrito Escolar Unificado de 

Pittsburg (Sr. Belasco) 
 

10. Comunicaciones  

10.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados 

 
11. Peticiones de la Mesa Directiva  

11.01 Peticiones de información 

 
11.02 Peticiones de la agenda 

 
12. Clausura 

12.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 14 de diciembre de 2022. 


