
 
 

Miércoles, 13 de septiembre de 2023 
Reunión Regular de la Mesa Directiva 

 

Distrito Escolar Unificado de Pittsburg  

2000 Railroad Avenue, Pittsburg, CA 94565  
Sala de Juntas 
5:00 P.M. – Sesión a puerta cerrada  
6:30 P.M. – Sesión abierta 
- 
Por favor haga una copia y pegue el enlace a continuación a su navegador para unirse al webinar: 

https://pittsburg-k12-ca-us.zoom.us/j/ 88989501104? 

pwd=WWU5UlFETHpQbnV6RnNxVkZTU0o5dz09 

Código de Contraseña: 469412 
O celular de un solo toque: 

EE. UU.: +16699006833,,88989501104#,,,,*469412# o +12532158782,,88989501104#,,,,*469412# 

O Teléfono: 

Marque (para una mejor calidad, marque un número basado en su ubicación actual): 

EE.UU.: +1 669 900 6833 o +1 253 215 8782 o+1 346 248 7799 o +1 312 626 6799 o +1 929 205 

6099 o +1 301 715 8592  
ID del webinar: 889 8950 1104 

Código de Contraseña: 469412 

- 
DECLARACIÓN DE LA MISIÓN: 

La Misión del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg es inspirar a sus estudiantes, asegurar la igualdad 
para alcanzar su éxito académico, y unirlos mientras comparten experiencias de aprendizaje. Creemos 
que la diversidad cultural de nuestra comunidad y nuestros jóvenes son nuestros elementos más 

valiosos. Nuestro empeño es que nuestros estudiantes se desarrollen en su capacidad máxima y que 
sigan aprendiendo a lo largo de toda su vida, para así contribuir positivamente en el mundo. 
 

1.  Apertura - 5:00 PM  
 

1.01 Llamada al orden 

 
1.02 Comentario del público sobre la agenda de la sesión a puerta cerrada. 

 

2.  Sesión a puerta cerrada  
 

2.01 Agenda de la sesión a puerta cerrada. (Sra. Castro) 

 
3. Reconocimiento – 6:15 PM 

 

3.01 Escuela Pittsburg High (Sr. Molina) 
 

4. Llamada a la sesión a puerta abierta – 6:30 PM 
 

4.01 Juramento a la bandera 
 

4.02 Reorganización de la Agenda 

 

5. Informe de la sesión a puerta cerrada/Acción  
 

5.01 Informe de Acción del Personal, [Negociaciones laborales – según correspondan] (Sra. Castro) 
 

5.02 Litigios [según correspondan]  
 

6. Comentarios 

 
6.01 Comentarios del público: Asuntos que no están en la agenda 

 



6.02 Comentarios de la Superintendente (Dra. Schulze) 
 
6.03 Comentarios de los Miembros de la Mesa Directiva (Consejo Administrativo) 

 

7. Información/ Informes/ Discusión 

 

7.01 Actualización Anual: Plan para el Éxito de Todos Nuestros Estudiantes (Sra. Thomas) 
 

7.02 Presentación: Programa Coordinado de Intervención Completa Temprana 2023 (CCEIS) (Sr. Molina, Dr. Catalde, 
and Sra. Lewis-McGee) 

 
7.03  Discusión sobre el Manual de Gobierno y las Metas de la Mesa Directiva (Dra. Schulze) 
 
7.04 Asistencia de la Mesa Directiva a la Conferencia de la Asociación Nacional de Mesas Directivas (Presidenta Sims) 
 

7.05 Memorando de Entendimiento entre la Oficina de Educación del Condado de Marin / California de Colaboración para 
la Excelencia Educativa y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg (Dra. Schulze) 

 
7.06 Convocatoria de Nominaciones de la CSBA para Director-En-General Afro-Americano, Indio Americano, y del 

Condado (Dra. Schulze) 
 

7.07 Resolución - Mes de la Historia Filipino Americana (Dra. Schulze) 

 
7.08 AUDIENCIA PUBLICA - Respecto a la Determinación de Suficiencia de Libros de Texto o Materiales de Instrucción 

(Resolución 23-06) (Sr. Molina) 
 
7.09 Contrato entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y Heart Core Consulting (Sra. Winford) 
 

7.10 Adenda al Contrato entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y los Recursos de la Comunidad del Área de la 
Bahía (BACR) Días de Entre Sesiones para el año escolar 2023-2024 (Sra. Tran) 

 
7.11 Actualización de la Política de la Mesa Directiva (BP) 5145.3 No Discriminación / Acoso (Dra. Schulze) 
 
7.12 Actualización de la Política de la Mesa Directiva 4117.3 - Reducción de Personal (Sra. Castro) 
 

8.  Agenda de Consentimiento 

8.01 Acta de la reunión del 23 de agosto de 2023 (Dra. Schulze) 

 

8.02 Acta de la reunión del Subcomité de Instalaciones (Sr. Scott) 
 

8.03 Eliminación de Equipo Obsoleto y/o Excedente (Sr. Belasco) 
 
8.04 Memorando de Entendimiento (MOU) con la Asociación de Empleados Escolares de California (CSEA) y el 

PUSD - Notificación Temprana de la Intención de Renunciar / Jubilarse (Sra. Castro) 
 

8.05 Memorando de Entendimiento entre la PEA y el PUSD - Escuela de la Mañana (Sra. Castro) 
 
8.06 Contrato para los estudiantes de Educación Especial matriculados en escuelas No-Públicas, No-Sectarias 

adición de una nueva Escuela NPS a la lista de escuelas (C.E. 56365) para el Año Escolar 2023-2024 (Sra. 
Thomas) 

 

8.07 Renovación- Memorando de Entendimiento entre Future Build y el Centro de Educación para Adultos de 
Pittsburg para el Año Escolar 2023-2024 (Dr. Lockwood) 

 

8.08 Renovación- Memorando de Entendimiento entre Legacy Nursing Rehabilitation Center y el Centro de 
Educación para Adultos de Pittsburg para el Año Escolar 2023-2024 (Dr. Lockwood) 

 
8.09 Renovación- Memorando de Entendimiento (MOU) entre American Academy of Professional Coders (AAPC) 

y el Centro de Educación para Adultos de Pittsburg (PAEC) para el Año Escolar 2023-2024 (Dr. Lockwood) 
 
8.10 Renovación- Memorando de Entendimiento entre HarperRand y el Centro de Educación para Adultos de 

Pittsburg para el Año Escolar 2023-2024 (Dr. Lockwood) 
 
8.11 Aumento - Contrato entre Transporte PAWAR y el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg para el Transporte 

de Estudiantes de Educación Especial para el año escolar 2023-2024 (Sr. Belasco) 

 
8.12 Viaje de Estudios durante varias noches a la Escuela Web of Life Field (WOLF), en Loma Mar, CA. del 13 al 

15 de diciembre de 2023 para la escuela primaria Parkside (Sr. Varner) 



 
8.13 Memorando de Entendimiento entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y Feet First Foundation para el 

año escolar 2023-24 (Sr. Whitmire) 
 

8.14 Aceptación del Memorando de Entendimiento (MOU) con la Oficina de Educación del Condado de Contra 
Costa (CCCOE) Subvención de Incentivos para la Educación Técnica Profesional (CTEIG) (Sra. Sasser) 

 
8.15 Memorando de Entendimiento (MOU) entre el Centro de Ecología de Sonoma y el Distrito Escolar Unificado 

de Pittsburg para el año escolar 2023-2024 (Sr. Belasco) 
 
8.16 Aumento - Contrato entre el Programa Después de la Escuela del Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y el 

Programa de Propósito Familiar STEAM y Deportes para el año escolar 2023-24 (Sra. Tran) 
 
8.17 Contrato entre las Soluciones de Violencia Comunitaria y la Escuela Pittsburg High para el año escolar 

2023-2024 (Sr. Whitmire) 
 

8.18 DE PROCEDIMIENTO: aprobar la agenda de consentimiento 
 

9. Asuntos de Acción (La mayoría de los asuntos de acción han venido anteriormente ante la Mesa 
Directiva como información y se han discutido en una reunión anterior.)  

9.01 Certificación de los Actuales No Auditados de 2022-2023 (Sr. Haria) 

 

9.02 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución 23-05 Límite GANN 2022-2023 (Sr. Haria) 
 

9.03 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución #23-07 Mes de la Herencia Hispana (Dra. Schulze) 

 
9.04 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución #23-08, En Apoyo a la Alfabetización Financiera (Sra. Briscoe) 

9.05 VOTACIÓN NOMINAL: Resolución #23-09 Aniversario de 100 Años del Elks Lodge No. 1474 de Pittsburg 
(Dra. Schulze) 

 
9.06 Actualizaciones de la Política de la Mesa Directiva – Política de la Mesa Directiva 0430, Estatuto de la Mesa 

Directiva 9100, Estatuto de la Mesa Directiva 9223, Estatuto de la Mesa Directiva 9323 (Dra. Schulze) 
 

9.07 Exención de Plazo Variable (VTW) y Permiso Provisional de Prácticas (PIP) (Sra. Castro) 

 
9.08 Acuerdo de Servicio de Dos Años entre el Distrito Escolar Unificado de Pittsburg y Paradigm Health Technology 

Services (Dr. Catalde) 
 
9.09 Autorización para la divulgación de una Solicitud de Propuestas (RFP) para el Precio Unitario de Pisos y 

Superficies de Patios de Recreo (Sr. Belasco) 
 

9.10 Renovación del Acuerdo con Colbi Technologies, Inc. para la Contabilidad y Servicios de Software de Colbi Docs 
(Sr. Scott) 

 
9.11 Aprobar la Propuesta de Consolidated Safety Services para las Inspecciones de Servicios DSA para el Proyecto 

de Reemplazo del Plantel de la escuela Hillview Junior High (Sr. Scott) 
 

9.12 Aprobar la Orden de Cambio No. 1 al Contrato de MBC Enterprises de la Escuela Pittsburg High para el Proyecto 
de Reconstrucción de los Baños del Edificio del North Campus (Sr. Scott) 

 
9.13 Aceptación de la Donación de parte de KTVU y SupplyBank.org a los alumnos de la escuela primaria Marina Vista 

(Sra. Bridges) 
 

10. Comunicaciones  

10.01 Comentarios del público, organizaciones de la comunidad, representantes de los empleados 
 

11. Peticiones de la Mesa Directiva  

11.01 Peticiones de información 

 
11.02 Peticiones de la agenda 

 

12.  Clausura 

12.01 La próxima reunión regular de la Mesa Directiva es el 27 de septiembre de 2023. 


